COLEGIUL PENTRU SELECTIA SI EVALUAREA PROCURORILOR

HOT AR AR EA nr. 2-50/2026
cu privire la procedura de evaluare extraordinari a performantelor
procurorului Serghei PODREZ

04 august 2026 municipiul Chisinau

Colegiul pentru selectia si evaluarea procurorilor din cadrul Consiliului Superior
al Procurorilor in componenta:

Presedintele sedintei: Marcel Dimitras

Membrii Colegiului: Natalia Andronic, Sergiu Besliu, Elena Demian, Mariana
Gornea, Cornel Lavciuc, Tatiana Rotaru

examinand in sedintd publicad, procedura de evaluare extraordinara a
performantelor procurorului Serghei Podrez si audiind raportul de evaluare, prezentat
de catre membrul-raportor Mariana Gornea, Colegiul pentru selectia si evaluarea
procurorilor,

CONSTATA:

Procedura de evaluare extraordinard a performantelor a fost initiata in temeiul
art.30 din Legea nr.3/2016 cu privire la Procuratura, coroborate cu capitolul IX din
Regulamentul cu privire la procedura de selectie a procurorilor, procedura de evaluare
a performantelor procurorilor si functionare a Colegiului pentru selectia si evaluarea
procurorilor (in continuare — Regulament).

Procedura il vizeaza pe procurorul in Procuratura Causeni, Oficiul Anenii Noi,
Serghei Podrez, in baza cererii de evaluare extraordinara, inaintata la 05.09.2026, in
scopul participarii la concursul pentru ocuparea functiei de procuror-sef sau de adjunct
al procurorului-sef.

Parcursul profesional al procurorului Serghei Podrez: prin ordinul Procurorului
General nr. 907-p din 29.09.2008 a fost desemnat in functia de procuror in Procuratura
Anenii Noi. In perioada 23.12.2020-24.03.2021 a exercitat functia de procuror,
adjunct-interimar al procurorului-sef al Procuraturii raionului Anenii Noi.

Prin ordinul 659-p/20.03.2025 desemnat in functia de procuror in Procuratura
Causeni, oficiul Anenii Noi.

Perioada supusa evaluarii este 01.01.2020-30.10.2026.

In cadrul procedurii au fost parcurse urmitoarele etape:

a) Notificarea procurorului;

b)Autoevaluarea procurorului;

¢) Colectarea informatiilor necesare in procesul de evaluare;

d)Raportul privind activitatea procurorului supus evaluarii, intocmit de membrul

raportor al Colegiului;

e)Interviul in fata Colegiului si completarea fiselor de evaluare;

f)Adoptarea hotararii cu privire la rezultatele evaluarii performantelor.



Procedura de evaluare a performantelor procurorilor se realizeazd de catre
Colegiu in scopul aprecierii activitdtii, nivelului de cunostinte si aptitudinilor
profesionale ale procurorilor, aprecierea integritatii etice si financiare, a corespunderii
acestora cu functiile detinute, precum si pentru stimularea perfectiondrii abilitatilor
profesionale si sporirea eficientei activitatii de procuror.

Astfel, la 03.11.2025, procurorul Serghei Podrez a fost notificat despre
demararea in privinta sa a procedurii de evaluare extraordinara a performantelor si,
respectiv, necesitatea completarii si prezentarii formularului de autoevaluare a
procurorului, chestionarului privind integritatea etica si chestionarului de integritate
financiard, precum si alte documente relevante procedurii de evaluare, ce rezulta din
pct.114 (lit.a)-f)) al Regulamentului.

Colegiul a colectat informatii relevante si necesare pentru realizarea evaluarii
procurorului, in acest sens fiind interpelate 60 de institutii, inclusiv procuraturi
teritoriale, autoritati publice, entitati private, organe competente, precum si din alte
surse relevante.

Colegiul a examinat dosarul personal, actele prezentate de procurorul evaluat,
informatiile receptionate, raportul membrului-raportor privind activitatea procurorului
supus evaludrii, Tn care au fost mentionate constatirile membrului raportor cu privire la
fiecare criteriu evaluat, procurorul a fost informat despre necesitatea prezentarii la
interviu.

Respectiv, in sedinta din 22.07.2026, Colegiul a audiat raportul privind evaluarea
performantelor procurorului, prezentat de membrul-raportor si a intervievat procurorul
evaluat, caruia i-a fost oferita posibilitatea de a prezenta argumente si dovezi referitor
la procesul de evaluare.

Colegiul retine ca potrivit pct. 101 lit. d) din Regulament, evaluarea extraordinara
a performantelor procurorilor se efectueaza in cazul participarii la concursul pentru
ocuparea functiei de procuror-sef sau de adjunct al procurorului-sef.

De asemenea, conform pct. 104 din Regulament, in cazul in care procurorul
candideaza la functia de procuror-sef sau de adjunct al procurorului-sef si nu a exercitat
anterior o functie de conducere, la evaluarea extraordinard a performantelor acestora se
aplica criteriile specificate la pct.98.

Procedura a fost desfasurata cu in conformitate cu prevederile pct. 98 din
Regulament, potrivit carora evaluarea performantelor procurorilor se realizeaza in baza
urmatoarelor criterii:

a) competenta profesionala, care are o pondere de 40% din totalul evaluarii;

b) competenta organizatorica, care are o pondere de 20% din totalul evaluarii;

¢) integritatea, care are o pondere de 40% din totalul evaluarii.

Conform reglementarilor enuntate in pct.123 din Regulament, procurorul este
evaluat potrivit fisei de evaluare specifice functiei, care contine criteriile de evaluare,
indicatorii de performanta, explicatiile si punctajul acordat.

Astfel, conform reglementarilor enuntate, evaluarea procurorului Serghei Podrez
s-a realizat in baza criteriilor incluse in Figa de evaluare a performantelor procurorului
in procuratura teritoriala/specializata (Anexa nr.5 la Regulament).



Cu privire la criteriul ce vizeaza competenta profesionald a fost apreciata pe baza
urmatorilor indicatori:

- Calitatea actelor procedurale;

- Eficienta activitatii procesuale de exercitare/conducere a urmaririi penale;

- Rata cauzelor penale terminate/suspendate la etapa urmarii penale;

- Rata actelor procedurale anulate, urmare a controlului ierarhic superior sau
judecatoresc;

- Rata cauzelor examinate si finalizate in instanta de judecata;

- Eficienta si prestatia procurorului in sedintele de judecata.

In procesul evaludrii calitatii actelor procedurale intocmite, Colegiul retine ca
procurorul Serghei Podrez demonstreaza un nivel inalt de profesionalism in activitate.

Actele procedurale Intocmite de procuror sunt motivate, redactate cu respectarea
cerintelor de structurd, precum si a normelor de drept material si procesual penal.
Acestea contin o prezentare clard a circumstantelor relevante ale cauzei, o analiza
pertinentd a probelor administrate si argumente suficiente in sustinerea solutiilor
adoptate.

In actele examinate, procurorul expune intr-o manieri clard si coerenti
incadrarea juridica a faptelor si aprecierea probelor, cu raportare la prevederile legale
aplicabile si la jurisprudenta Curtii Europene a Drepturilor Omului. Motivarea juridica
prezentatd a constituit un fundament adecvat pentru adoptarea unor solutii legale si
temeinic argumentate.

Referitor la eficienta activitétii procesuale de exercitare si conducere a urmaririi
penale, Colegiul constata ca, in perioada supusa evaluarii, procurorul Podrez Serghei a
gestionat un volum considerabil de activitate, desfasurand in mod constant actiuni
procesuale specifice atributiilor functiei. Acesta a exercitat si coordonat urmarirea
penald intr-un numar semnificativ de cauze, manifestdnd implicare in examinarea
demersurilor, dispunerea si autorizarea masurilor procesuale, precum si in sustinerea
acuzarii de stat in fata instantelor de judecatd. Din actele examinate rezultd ca
procurorul a asigurat administrarea eficientd a cauzelor penale, tindnd cont de
complexitatea acestora si de necesitatea respectarii termenelor procesuale. Totodata,
activitatea desfasurata evidentiaza capacitatea acestuia de a coordona eficient organele
de urmarire penald, de a adopta solutii procesuale motivate si de a asigura respectarea
principiilor legalitatii, obiectivitatii si eficientei procesului penal.

Procurorul evaluat a realizat In mod responsabil si eficient atributiile de
exercitare nemijlocita si de conducere a urmaririi penale, in conformitate cu prevederile
art.52 Cod de procedurd penald, verificand legalitatea, temeinicia si oportunitatea
actiunilor si actelor procesuale efectuate de organul de urmarire penald, asigurand
conformitatea acestora cu normele legale si cu practica unitara a institutiei.

In acest sens, a exercitat control sistematic al materialelor cauzelor penale, aflate
in conducere, controlul calitatii probelor administrate si atunci cand a constatat
deficiente sau abateri, a dat indicatii in scris cu privire la efectuarea actiunilor de
urmdrire penald necesare, a dispus prin ordonante bine structurate, motivate, cu
expunerea clara si coerentd, argumentate juridic.




Rata cauzelor penale terminate/suspendate la etapa urmaririi penale reflecta o
activitate constanti si echilibratd in gestionarea cauzelor penale. In cauzele in care a
exercitat personal urmarirea penald, procurorul a finalizat 0 mare parte dintre dosare
prin trimiterea in judecatd. In activitatea de conducere a urmaririi penale, se mentine
acelasi raport. Suspendarea unor cauze a fost determinatd in principal de factori
obiectivi, precum imposibilitatea identificdrii persoanelor sau lipsa temporard a
participantilor la proces.

La indicatorul ce vizeaza rata actelor procedurale anulate urmare a controlului
ierarhic superior sau judecdtoresc Colegiul mentioneaza cd majoritatea solutiilor
adoptate de procuror au fost mentinute in cadrul controlului ierarhic superior si judiciar.
Pe parcursul perioadei de evaluare, in cadrul controlului ierarhic superior exercitat de
procurorul sef au fost anulate 2 ordonante de incetare a urmaririi penale, cauzele penale
respective fiind restituite pentru completarea urmaririi penale, in urma carora, dupa
administrarea suplimentara a probatoriului, au fost adoptate din nou solutii de incetare,
ramase definitive.

Totodata, in urma controlului judecatoresc au fost anulate 4 ordonante de
clasare/incetare a urmaririi penale, cauzele fiind restituite in vederea efectuarii de
actiuni suplimentare de urmarire penala, in urma carora, de asemenea, au fost adoptate
solutii definitive de incetare a urmaririi penale.

Nu au fost constatate deficiente grave sau incalcari imputabile procurorului in
adoptarea solutiilor procesuale respective. Anuldrile dispuse au avut drept scop
asigurarea unei cercetari complete si multilaterale a circumstantelor cauzei. Procurorul
a manifestat deschidere pentru completarea investigatiilor si remedierea aspectelor
indicate de procurorii ierarhic superiori.

Rezultatele obtinute de procurorul Serghei Podrez in activitatea de reprezentare
a acuzarii de stat denota o rata inalta de eficienta profesionald. Din totalul cauzelor
examinate, marea majoritate s-au finalizat cu sentinte de condamnare, fiind inregistrate
3 sentinte de achitare, dintre care toate au fost contestate, una fiind anulatd cu
pronuntarea sentintei de condamnare, o sentintd fiind mentinuta de instanta ierarhic
superioara si in a treia cauza procesul este pendinte. Activitatea desfasurata in instanta
releva o buna pregatire juridica si o sustinere argumentata a acuzarii de stat. Indicatorii
examinati confirma capacitatea procurorului de a sustine eficient Invinuirea in
instantele de judecata.

Aceste elemente justificd acordarea de catre Colegiu a punctajului de 31,29
puncte pentru criteriul competenta profesionala.

La aprecierea criteriului cu privire la competenta organizatorica a procurorului
Serghei Podrez, Colegiul a apreciat indicatorul ce vizeaza calitatea planificarii
activitatii profesionale si gradul de realizare a acesteia, constatand capacitatea
procurorului evaluat de a organiza eficient activitatea si de a prioritiza activitatile
profesionale in functie de complexitatea cauzelor gestionate. Sarcinile repartizate au
fost executate in termen si calitativ.

Pe parcursul activitatii a dat dovada de cunostinte juridice ample in domeniul in
care a activat, de initiativa, operativitate si responsabilitate. A participat activ la




descoperirea unui sir de infractiuni deosebit de grave si exceptional de grave, personal
a efectuat actiuni de urmarire penala in mai multe cauze penale.

Posedd capacitati organizatorice in planificarea activitdtii de urmarire penald in
scopul investigarii infractiunilor in termeni rezonabili. Si-a exercitat atributiile de
serviciu cu profesionalism, responsabilitate si operativitate. Acesta a demonstrat
capacitatea de a planifica

Cu referire la indicatorul ce vizeaza termenul rezonabil de efectuare a urmaririi
penale/judecarea cauzelor penale, indicatorii de performanta s-au incadrat in media
institutionald, i1ar durata unor cauze peste 12 luni a fost determinata de factori obiectivi,
precum complexitatea dosarelor si circumstante independente de procuror. Totodata, a
manifestat o conduitd procesuald activa si diligentd, intreprinzdnd masuri pentru
prevenirea tergiversarilor si respectarea termenului rezonabil.

In instantd, tergiversarile au fost generate inclusiv de deficitul de judecitori,
neprezentarea participantilor la proces si nu de intarzieri imputabile conduitei
procurorului.

Procurorul Serghei Podrez a avut implicare activd in realizarea sarcinilor
prevazute de planurile institutionale si Tn activitatile de generalizare a practicii. Acesta
a elaborat numeroase generalizari in domenii precum urmarirea penald si judecarea
infractiunilor de contrabanda si eschivare de la achitarea platilor vamale, prevenirii si
combaterii traficului de fiinte umane, investigarii cauzelor de incalcare din neglijenta
a regulilor si metodelor de acordare a asistentei medicale, activitatii privind controlul
executarii legilor de catre organele ce exercitd activitatea speciala de investigatii,
efecientei inverstigarii si judecarii cauzelor de tortura, tratament inuman sau degradant.

Cu referire la dezvoltarea practicii Procuraturii si la promovarea transparentei
institutionale, a elaborat, in coautorat, un articol stiintific: ,,Masuri de prevenire
victimologica a infractiunilor contra minorilor”, publicat in editia nr. 13/2024 a Revistei
Procuraturii Republicii Moldova.

Procurorul Podrez Serghei a urmat cursurile de formare continua si a acumulat
nunarul necesar de ore/an in cadrul Institutului National al Justitiei pentru formarea
profesionald. Tematica instruirilor a fost diversa, cuprinzand subiecte ce vizeaza
particularitatile investigarii si judecarii diferitor categorii de infractiuni, precum si cele
ce tin de management, planificare strategica, dezvoltarea rezilientei la situatii
conflictuale, gestionarea conflictelor cu justitiabilii s.a.

Colegiul, tinand cont de activitatea procurorului Serghei Podrez, atitudinea si
Implicarea acestuia la realizarea activitatilor profesionale, indeplinirea
responsabilititilor la nivelul corespunzator si celor descrise supra a apreciat
competenta organizatorica cu 17,14 puncte.

Cu referire la criteriul integritatii procurorului Serghei Podrez, Colegiul a tinut
cont de mai multi indicatori:

Respectarea eticii si reputatia profesionala. Procurorul Serghei Podrez se bucura
de reputatie ireprosabila atat in randul colegilor, cat si in societate, respectand normele
de conduiti si etica, specifice functiei sale. In cadrul exercitarii atributiilor de serviciu
are un comportament corect, se bucura de autoritate in colectiv, este apreciat, fiind
caracterizat ca un profesionist bine pregatit si echilibrat, este receptiv, se implica si
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intervine cu ajutor metodic in toate situatiile pentru gasirea unei solutii legale. Avizul
procurorului-sef evidentiaza perseverenta si principialitatea acestuia in exercitarea
atributiilor de serviciu.

Respectarea regimului disciplinar. In perioada evaluatd procurorul Serghei
Podrez nu a fost sanctionat disciplinar. Nu au fost constatate abateri disciplinare care
sd afecteze activitatea profesionald sau imaginea institutiei Procuraturii. Activitatea
acestuia s-a desfasurat in conformitate cu normele legale si deontologice aplicabile
functiei de procuror. Lipsa sanctiunilor disciplinare confirmd conduita profesionala
corespunzatoare si respectarea obligatiilor de serviciu.

Constatarea de catre CtEDO a incalcarii CEDO imputabila procurorului si/sau
constatarea de catre instantele judecatoresti nationale a actiunilor ilicite savarsite de
procurorul evaluat. In privinta procurorului Serghei Podrez nu au fost constatate
incalcdri imputabile prin hotarari ale instantelor nationale sau ale Curtii Europene a
Drepturilor Omului.

Respectarea regimului juridic al declararii averii si intereselor personale.
Procurorul evaluat a depus 1n termen a declaratiile de avere si interese personale pentru
anii 2021-2025, ce corespund conditiilor de forma a acestora si lipsa a aparentei de
incdlcare a regimului juridic al declararii averii si intereselor personale.

Respectarea regimului fiscal de achitare a impozitelor pe venit, obligatiilor
fiscale aferente operatiunilor de import/export, in cadrul evaludrii nu au fost
identificate iregularitati fiscale sau discrepante intre veniturile declarate si bunurile
detinute de procuror. Datele analizate confirma respectarea obligatiilor privind
declararea si achitarea impozitelor pe venit. Activitatea procurorului sub acest aspect
reflecta un comportament fiscal conform exigentelor legale.

Respectarea regimului legal privind dobandirea si folosirea bunurilor,
beneficierea de servicii, suportarea cheltuielilor aferente intretinerii bunurilor si
utilizarea de servicii, in procesul evaluarii a fost analizat modul de dobandire si
declarare a bunurilor detinute sau utilizate de procuror si membrii familiei acestuia.
Verificarile efectuate nu au relevat discrepante intre veniturile realizate si bunurile
detinute ori cheltuielile suportate.

in cadrul interviului, precum si pani la desfisurarea acestuia, aspectele de
integritate care au necesitat clarificari au fost discutate prin adresarea intrebarilor
suplimentare.

Criteriul integritatii a fost apreciat cu 36,14 puncte.

Punctajul total a fost calculat dupa incheierea interviului, urmare a completarii
de catre fiecare membru al Colegiului a fisei de evaluare a procurorului, cu
argumentarea punctajului acordat. Notarea s-a efectuat cu puncte, pe o scara incepand
de la O (zero), in limita baremului indicat in fisa, potrivit procedurii:

a) se noteaza fiecare indicator aferent criteriului evaluat;

e) se calculeaza punctajul total per fisa a candidatului, care reprezintd suma
punctajelor obtinute pentru fiecare criteriu.

In corespundere cu prevederile pct.133 din Regulament, punctajul final al
evaludrii il reprezinta media punctajului total oferit de catre toti membrii Colegiului
care au intocmit fisa de evaluare.



In consecinta, Colegiul concluzioneaza ci media punctajului totalului oferit
procurorului evaluat de catre membrii Colegiului constituie 84,57 puncte, ceea ce
corespunde, in conformitate cu pct.132 al Regulamentului, calificativului ,,foarte bine”.

In urma deliberarii si exprimarii votului de citre membrii Colegiului prezenti la
sedinta, cu 7 voturi ,,pro”, in temeiul art. 85 din Legea nr. 3/2016 cu privire la
Procuratura, punctele 58-62, 133-134 din Regulamentul cu privire la procedura de
selectie si evaluare a performantelor procurorilor si functionare a Colegiului pentru
selectia si evaluarea procurorilor, aprobat prin Hotdrarea Consiliului Superior al
Procurorilor nr. 1-361/2025 din 09.10.2025, Colegiul pentru selectia si evaluarea
procurorilor-

HOTARASTE:

1. A aproba punctajul total de 84,57 puncte, acordat procurorului in Procuratura
Causeni, Oficiul Anenii Noi, Serghei Podrez.

2. A constata sustinerea evaludrii de catre procurorul in Procuratura Causeni,
Oficiul Anenii Noi, Serghei Podrez, prin acordarea calificativului ,,Foarte bine”.

3. Hotararea se comunica persoanei vizate si Consiliului Superior al Procurorilor
si se publicd pe pagina web oficiald a Consiliului Superior al Procurorilor,
www.csp.md, directoriul Colegiul pentru selectia si evaluarea procurorilor.

4. Hotararea poate fi contestata la Consiliul Superior al Procurorilor, prin
intermediul Colegiului, in termen de 15 zile lucratoare de la data pronuntarii acesteia.

Presedintele Colegiului pentru
selectia si evaluarea procurorilor semnat Marcel DIMITRAS



