HOTARAREA nr.1-71/2026
cu privire la stabilirea numarului de locuri pentru concursul de admitere la
Institutul National al Justitiei in anul 2027 in vederea formarii initiale a
candidatilor la functia de procuror

05 martie 2026 municipiul Chisindu

Examinand demersul Institutului National al Justitiei si audiind informatia
prezentata de catre domnul Eduard Panea, Consiliul Superior al Procurorilor -

CONSTATA:

Pe rolul Consiliului Superior al Procurorilor se afla, spre examinare, demersul
doamnei Ramona-Victoria Strugariu, directoare a Institutului National al Justitiei, prin
care s-a solicitat prezentarea propunerii Consiliului Superior al Procurorilor privind
numarul de locuri ce urmeaza a fi scoase la concursul de admitere, in anul 2027, pentru
cursurile de formare initiala a procurorilor.

Organizarea si desfasurarea concursului de admitere, precum si implementarea
procedurilor administrative aferente exercitiului respectiv, constituie atributii proprii ale
Institutului National al Justitiei. Totodata, realizarea acestora este conditionata de
obtinerea avizului si a propunerii prealabile a Consiliului Superior al Procurorilor,
autoritate competenta sa determine necesarul numeric al sistemului Procuraturii in materia
formarii initiale a viitorilor procurori, in raport cu realitdtile institutionale, cu dinamica
resurselor umane si cu perspectivele evolutive.

Potrivit art.7 alin.(2) lit. a), coroborat cu alin.(6) din Legea nr.152/2006 privind
Institutul National al Justitiei, Consiliul Institutului National al Justitiei aproba anual,
pana la data de 31 martie, tindnd cont de mijloacele disponibile si de propunerile
Consiliului Superior al Magistraturii si ale Consiliului Superior al Procurorilor, numarul
de locuri ce vor fi scoase la concursul de admitere pentru formarea initiald a candidatilor
la functiile de judecator si de procuror pentru anul urmator.

In acest cadru normativ, competenta Consiliului Institutului National al Justitiei de
a aproba numadrul de locuri pentru concursul de admitere si competenta Consiliului
Superior al Procurorilor de a stabili numdrul de locuri aferent formarii initiale a
candidatilor la functia de procuror se exercitd in mod complementar, in limitele prevazute
de lege. Prin urmare, prezenta hotdrare exprimd pozitia institutionald a Consiliului
Superior al Procurorilor in segmentul ce vizeaza necesarul de formare initiald a viitorilor
procurori, urmand a fi valorificatd de Consiliul Institutului National al Justitiei in
procedura sa decizionala.

Aferent acestui segment, in exercitarea atributiilor sale, Consiliul Superior al
Procurorilor actioneaza in temeiul art.70 alin.(1) lit. m) din Legea nr.3/2016 cu privire la
Procuratura, care atribuie in mod expres competenta acestuia de a stabili numarul de
locuri scoase la concursul de admitere pentru formarii initiale a viitorilor procurori in
cadrul Institutului National al Justitiei. Prin urmare, exercitarea acestei atributii presupune
o analizd complexa si responsabild a necesitatilor reale ale sistemului, raportatd la
resursele existente si la perspectivele evolutive ale corpului de procurori.



In procesul decizional privind stabilirea numarului de locuri pentru anul de studii
2027, Consiliul Superior al Procurorilor a analizat datele statistice si institutionale
relevante, adoptind o abordare echilibratd si fundamentatd pe indicatori obiectivi, in
vederea asigurarii unei planificari sustenabile a resurselor umane.

Astfel, potrivit practicii anterioare, Consiliul Superior al Procurorilor a stabilit
urmatorul numar de locuri pentru formarea initiala a procurorilor: pentru anii 2022 $1 2023
- cate 15 locuri; pentru anul 2024 - 25 de locuri; pentru anul 2025 - 20 de locuri; iar pentru
anul 2026 - 15 locuri. Aceste valori au fost determinate in corelatie directd cu capacitatea
de absorbtie a absolventilor in functiile vacante, precum si cu necesitatile institutionale
generate de nivelul fluctuatiei de personal.

Conform datelor disponibile, in perioada 2021-2025 s-a inregistrat urmatoarea
dinamica a plecarilor din sistem: 31 de procurori au demisionat in anul 2021, 39 -in anul
2022, 17 - n anul 2023, 18 - Tn anul 2024, iar Tn anul 2025 - 31 de procurori. Analiza
comparativa a acestor date releva o tendinta dinamica diferitd a fluctuatiei de personal in
ultimii ani, determinate de factori diversi, cu o dinamica progresiva in ultimul an, generata
cu precadere de exercitiul de evaluare externa initiat (vetting-ul), aspect care influenteaza
Tn mod direct estimarea necesarului de formare initiala.

Suplimentar, potrivit Registrului candidatilor pentru suplinirea functiilor vacante
de procuror, la moment sunt inregistrati 160 de candidati eligibili, dintre care 68
reprezinta absolventi ai Institutului National al Justitiei, care nu au fost incd incadrati in
circuitul institutional al numirii in functia de procuror.

De asemenca, se noteazda cd prin Hotararea nr.1-168/2025 din 05 mai 2025,
Consiliul Superior al Procurorilor a initiat concursuri intre candidatii din randul
absolventilor Institutului National al Justitiei Inscrisi la acel moment in Registru, context
n care s-a retinut existenta unui numar semnificativ de candidati eligibili deja inclusi in
rezerva functionald a sistemului (fiind propusi spre numire - 7 candidati). Acest element
denotd existenta unei baze de candidati care poate contribui la acoperirea necesitatilor
institutionale pe termen scurt si mediu.

Totodata, se retine ca potrivit informatiilor ce vizeaza functiile vacante de procuror
(situatia la 13.02.2026), pentru care pot fi anuntate concursuri intre candidatii la functia
de procuror, in sistem sunt vacante 14 functii de procuror.

In acest context, Consiliul a examinat inclusiv situatia actuali a functiilor vacante,
perspectivele de pensionare, precum si eventualele riscuri de fluctuatie determinate atat
de factori externi (vetting-ul), precum si de factorii interni (dinamica proceselor interne
ce vizeazd evaluarea performantelor profesionale ale procurorilor care reprezinta o pre-
conditie pentru participarea la eventuale concursuri de promovare). Toate aceste elemente
au fost analizate cumulativ, in vederea asigurarii unei planificari sustenabile a resurselor
umane n sistemul procuraturii.

Complementar, Consiliul retine ca stabilirea numarului de locuri pentru concursul
de admitere nu se circumscrie unei simple corespondente aritmetice cu numarul functiilor
vacante existente la data examindrii. Aceasta apreciere are un caracter prospectiv si trebuie
sd tind seama de intervalul necesar formarii initiale, de ritmul absorbtiei ulterioare a
absolventilor 1n sistem, precum si de posibilele modificari ale necesarului de personal pe
termen scurt si mediu. In consecinti, planificarea numarului de locuri trebuie si reflecte
un echilibru intre necesitatile actuale si cele previzibile ale sistemului Procuraturii.



Prin urmare, n baza constatarilor expuse si a dezbaterilor, tinand cont de datele
prezentate, de situatia actuald a posturilor vacante, de rezerva existentd de candidati
eligibili, precum si de experienta practica anterioara, Consiliul Superior al Procurorilor
considera justificata stabilirea unui numar de 15 locuri pentru concursul de admitere
organizat in anul 2027, in vederea formarii initiale a candidatilor la functia de procuror in
cadrul Institutului National al Justitiei.

Decizia astfel adoptata reflecta o gestionare responsabila si echilibrata a resurselor
umane, orientatd spre mentinerea unui echilibru real intre capacitatea de formare
profesionald si necesitatile efective ale Procuraturii, in scopul asigurarii continuitatii,
eficientei si functionalitatii institutionale.

Tn contextul celor expuse supra, urmare a exprimarii votului de citre membrii
Consiliului Superior al Procurorilor prezenti la sedintd, cu 8 voturi ,,pro” si 0 voturi
,,contra”, in temeiul constatarilor descrise si in baza prevederilor art.70 alin.(1) lit.m),
art.77 si art.79 din Legea nr.3/2016 cu privire la Procuratura, art.7 alin.(2) lit.a) si alin.(6)
din Legea nr.152/2006 privind Institutul National al Justitiei, Consiliul Superior al
Procurorilor -

HOTARASTE:

1. A stabili un numar de 15 locuri ce urmeaza a fi scoase de catre Institutul National
al Justitier la concursul de admitere din anul 2027, in vederea formarii initiale a
candidatilor la functia de procuror.

2. A expedia prezenta hotarare Consiliului Institutului National al Justitiei, pentru
demararea procedurilor administrative corespunzatoare.

3. Hotdrarea se publicd pe pagina web oficiala a Consiliului Superior al
Procurorilor, www.csp.md, directoriul Hotarari.

4. Hotararea Consiliului Superior al Procurorilor poate fi contestatd la Curtea
Suprema de Justitie de orice persoana vatamata intr-un drept al sdu intr-un termen de 10
zile lucratoare de la data la care hotararea vizata i-a fost comunicata.

Presedinte interimar al
Consiliului Superior al Procurorilor semnat Eduard PANEA



