HOTARARE A nr.1-55/2026
cu privire la prezentarea Raportului de activitate al Colegiului de disciplina
si etica pentru perioada de activitate a anul 2025

19 februarie 2026 municipiul Chisinau

Examinand Raportul anual de activitate al Colegiului de disciplind si eticd si
audiind informatia prezentatd de cdtre doamna Mariana Cherpec, Consiliul Superior al
Procurorilor —

CONSTATA:

Tn corespundere cu prevederile art.83 alin.(15) din Legea nr.3/2016 cu privire la
Procuratura (in continuare Legea nr.3/2016), coroborate cu prevederile pct.3 din
Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea Colegiului de disciplina si etica,
Colegiul prezinta, anual, Consiliului Superior al Procurorilor un raport privind activitatea
sa Tn anul de referinta, care se publica pe pagina web oficiald a Consiliului Superior al
Procurorilor.

Colegiul de disciplina si etica are sarcina sa asigure respectarea standardelor de
conduita si a normelor etice ale profesiei de procuror, precum si importanta consolidarii
unei culturi institutionale bazate pe integritate si responsabilitate profesionala. Prin
exercitarea atributiilor sale, Colegiul contribuie in mod esential la promovarea
comportamentului profesional corespunzator si la sporirea increderii publicului in
activitatea Procuraturii.

Tn temeiul competentelor previzute la art.89 din Legea nr.3/2016, Colegiul de
disciplind si etica exercita atributia de examinare a cauzelor disciplinare intentate
Tmpotriva procurorilor, aplica, dupa caz, sanctiuni disciplinare si adoptd recomandari
orientate spre prevenirea abaterilor disciplinare in cadrul Procuraturii si asigurarea
respectarii normelor de etica profesionala ale procurorilor.

Conform art.49 alin.(4), si respectiv art.44 alin.(3) din legea prenotata supra,
Colegiul solutioneaza contestatiile depuse impotriva deciziilor Inspectiei procurorilor
privind Tncetarea procedurilor disciplinare.

Subsecvent, Colegiul de disciplind si eticd exercita atributii orientate spre
prevenirea abaterilor disciplinare si a incdlcarilor normelor de eticd profesionald ale
procurorilor, asigurand respectarea standardelor de conduita prin examinarea si evaluarea
faptelor si a circumstantelor relevante.

In cadrul sedintei Consiliului Superior al Procurorilor din 19.02.2026, activitatea
Colegiului de disciplina si etica pentru anul 2025 a fost prezentatd de presedintele
acestuia, domnul Alexandru Lozan.

La inceputul anului 2025, Colegiul de disciplind si etica a parcurs un proces de
reinnoire a componentei sale, ca urmare a alegerii noilor membri prin Hotararea Adunarii
Generale a Procurorilor nr. 2 din 11.02.2025.

In urma procedurii de vot desfasurate in cadrul Adunirii Generale a Procurorilor,
au fost desemnati membrii Colegiului, fiind validati primii doi procurori care au intrunit
cel mai mare numar de voturi. Astfel, in componenta Colegiului au fost alesi Viorel Beiu
si Alexandru Lozan, acesta din urma fiind ulterior ales in functia de presedinte al
Colegiului in sedinta din 06.03.2025.



Ulterior, prin Hotararea nr.1-50/2025 din 25.02.2025, Consiliul Superior al
Procurorilor a desemnat in calitate de membri titulari ai Colegiului pe procurorii Eugenia
Zubco si Constantin Susu. De asemenea, prin Hotararea nr.1-64/2025 din 12.03.2025,
Consiliul a desemnat in calitate de membru titular, din randul reprezentantilor societatii
civile, pe domnul Sili Vitalie.

Totodata, in baza Hotararii nr.1-124/2021 din 15.10.2021 a Consiliului Superior al
Procurorilor, au continuat sa activeze in componenta Colegiului membrii desemnati din
randul societatii civile, Oleg Televca si Pavel Turcan. Desi mandatele acestora au expirat
la data de 15.10.2025, potrivit art. 83 alin. (6) din Legea nr.3/2016, acestea au fost
prelungite de drept pana la alegerea noilor membri, insd nu pentru o perioada mai mare
de un an de la expirare.

In aceste conditii, pe parcursul anului 2025, Colegiul de disciplini si eticd si-a
desfasurat activitatea in componenta deplina, formatd din 7 membri, in conformitate cu
prevederile art. 83 din Legea nr. 3/2016 cu privire la Procuratura.

In perioada de raportare, Colegiul de disciplini si etici s-a intrunit in 44 sedinte,
in cadrul cadrora au fost adoptate si pronuntate 159 hotarari, vizand preponderent
exercitarea competentelor prevazute la art.89 din Legea nr. 3/2016, precum si alte
activitati cu caracter decizional si administrativ, inclusiv:

e 123 hotarari asupra contestatiilor formulate Tmpotriva deciziilor Inspectiei
procurorilor;

¢ 32 de hotarari adoptate in urma examinarii a 35 de proceduri disciplinare, n
privinta a 31 de procurori;

e 1 hotarare privind aprobarea proiectului de modificare a Regulamentului de
organizare si activitate al Colegiului;

e 2 hotarari de rectificare a unor hotarari anterioare;

e | hotarare privind respingerea unei cereri de recuzare a membrilor Colegiului.

Pe parcursul perioadei de referinta, Colegiul a avut in examinare 44 proceduri
disciplinare (6 restante din anul 2023, 15 restante din anul 2024 si 23 initiate in anul
2025), vizand 39 procurori. In situatiile in care au existat mai multe proceduri privind
acelasi procuror, acestea au fost conexate si examinate intr-o procedura unica.

In functie de institutia din care provin procurorii vizati, distributia procedurilor
disciplinare a fost urmatoarea:

e 2 proceduri privind 2 procurori din cadrul Procuraturii Generale;

e 17 proceduri privind 15 procurori din cadrul Procuraturii Chisindu;

e 19 proceduri privind 19 procurori din cadrul procuraturilor teritoriale;

e 3 proceduri privind 2 procurori din cadrul Procuraturii pentru Combaterea
Criminalitatii Organizate s1 Cauze Speciale;

e 3 proceduri privind 1 procuror din cadrul Procuraturii Anticoruptie.

Din totalul celor 44 proceduri disciplinare aflate in examinare, Colegiul s-a
pronuntat asupra a 35 proceduri, fiind adoptate 32 hotarari in privinta a 31 procurori.

In cazul a 23 procurori a fost constatatd savarsirea unor abateri disciplinare, fiind
aplicate 24 de sanctiuni, dupa cum urmeaza:

e avertisment — in privinta a 14 procurori;
e mustrare — in privinta a 5 procurori;



e retrogradare din functie — in privinta a 2 procurori;
e eliberare din functie — 1n privinta a 3 procurori.

Totodata, in privinta a 8 procurori s-a dispus ncetarea procedurii disciplinare,
intrucat nu a fost constatata existenta unei abateri disciplinare. O procedurd disciplinara
a fost remisa spre examinare, potrivit competentei, Consiliului Superior al Procurorilor.

Sanctiunea disciplinara sub forma eliberarii din functie a fost aplicata in cazurile in
care au fost constatate abateri grave, concretizate prin actiuni si conduite incompatibile
cu statutul procurorului, de natura sa afecteze integritatea si prestigiul profesiei, in
conditiile si in temeiul normelor legale incidente.

La individualizarea sanctiunilor, Colegiul a avut in vedere principiul
proportionalitdtii, raportand gravitatea faptelor la gradul prejudiciabil al abaterilor
constatate, precum si la antecedentele disciplinare ale persoanelor vizate.

Sub aspect comparativ, din totalul procedurilor disciplinare initiate, 5 au vizat 4
procurori cu functii de conducere, iar 39 proceduri au vizat 35 procurori cu functii de
executie.

Din perspectiva disciplinara, s-a constatat o frecventa sporitd a abaterilor prevazute
la art.38 lit.a), b), e'), ), g) si f') din Legea nr. 3/2016 cu privire la Procuratura.

In acest context, se constati cd abaterile disciplinare examinate de Colegiul de
disciplina si etica au vizat, in principal, exercitarea defectuoasa a atributiilor procesuale
in cadrul sedintelor de judecatd, nerespectarea obligatiei de a asigura desfasurarea
urmaririi penale Intr-un termen rezonabil, precum si efectuarea unor investigatii
incomplete, superficiale sau unilaterale asupra circumstantelor cauzelor penale. De
asemenea, au fost constatate manifestari de naturd sa aducd atingere integritdtii
profesionale.

Astfel de conduite afecteaza calitatea actului de justitie, compromit eficienta
activitatii de urmarire penald si sunt de naturd sa diminueze increderea publicului in
impartialitatea, legalitatea si profesionalismul Procuraturii.

Pe acest temei, Consiliul subliniazd, cu valoare de principiu, cd raspunderea
disciplinara a procurorilor prezinta particularitati specifice, care decurg din statutul lor
profesional distinct, consacrat constitutional si reglementat prin lege organica speciala.

In aceeasi perioadi de raportare, Colegiul a avut in examinare 188 contestatii
formulate impotriva deciziilor Inspectiei procurorilor (50 restante din anul 2024 si 138
parvenite in anul 2025), dintre care:

e 96 contestatii depuse n temeiul art. 49 alin.(4) din Legea nr.3/2016;
e 92 contestatii depuse n temeiul art. 44 alin. (3) din Legea nr. 3/2016.

Examinarea acestora s-a finalizat prin adoptarea a 123 hotarari, in rezultatul

carora:

¢ 109 contestatii au fost respinse;

e 7 contestatii au fost admise si remise Inspectiei procurorilor pentru efectuarea
unor investigatii suplimentare;

e 7 contestatii au fost admise si remise pentru examinare in fond.

Ponderea majoritara a contestatiilor respinse se explica prin faptul ca multe dintre
acestea exprimd dezacordul petitionarilor fatd de solutiile procesuale adoptate de
procurori, solutii care nu sunt susceptibile de control disciplinar, sau reprezinta incercari
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de a reevalua hotarari deja supuse controlului instantelor judecatoresti. Aceastd situatie
relevd, pe de o parte, nivelul de culturd juridica al petitionarilor, iar pe de alta parte,
tendinta de a califica nejustificat orice nemultumire drept abatere disciplinara.

La data de 31.12.2025, din totalul celor 188 de contestatii aflate in examinare, 63
erau inca pendinte (26 depuse in temeiul art. 49 alin. (4) si 37 in temeiul art. 44 alin. (3)
din Legea nr. 3/2016).

Avand in vedere cad nu constituie o autoritate de control ierarhic superior si nici o
instanta jurisdictionald in materie procesual-penalda, Colegiul a intervenit exclusiv in
situatiile in care argumentele contestatarilor s-au dovedit plauzibile si intemeiate,
limitdndu-se la examinarea unor incélcari grave de procedura, a cazurilor de lipsa de
diligenta in solutionarea cauzelor penale sau a unor abateri de la normele de etica
profesionala.

Tn anul 2025, la Consiliul Superior al Procurorilor au fost depuse 111 contestatii,
in temeiul art.86 din Legea nr.3/2016, impotriva a 97 de hotarari emise de Colegiul de
disciplina si etica, dupa cum urmeaza:

e 8 contestatii formulate de Inspectia procurorilor;
¢ 90 contestatii formulate de autorii sesizarilor;
e /3 contestatii formulate de procurorii vizati sau sanctionati.

Evaluand activitatea Colegiului in anul 2025, Consiliul apreciazd ca aceasta s-a
desfasurat in mod constant, responsabil si in strictd conformitate cu competentele stabilite
de Legea nr.3/2016. Volumul considerabil al procedurilor disciplinare examinate,
numarul hotdrarilor adoptate si gestionarea unui numar semnificativ de contestatii
confirmd functionalitatea efectivd a Colegiului si capacitatea acestuia de a asigura
aplicarea normelor disciplinare intr-un cadru procedural coerent si predictibil.

Totodata, Colegiul a adoptat o abordare echilibratd in solutionarea cauzelor,
aplicand sanctiuni diferentiate in functie de gravitatea faptelor si de circumstantele
fiecdrui caz concret, cu respectarea principiului proportionalititii si a garantiilor
procedurale. Caracterul colegial al deliberarilor si exprimarea solutiilor prin vot au
asigurat pluralismul opiniilor, o analiza complexa a fiecarei spete si asumarea colectiva a
hotararilor pronuntate.

Examinand informatia privind activitatea Colegiului de disciplind si etica pentru
anul 2025, prezentatd in cadrul sedintei din 19 februarie 2026 de cétre presedintele
Colegiului, dl Alexandru Lozan, analizdnd datele statistice, aspectele organizatorice si
concluziile rezultate din activitatea desfasuratd pe parcursul perioadei de raportare,
precum si apreciind respectarea cadrului normativ aplicabil,

Tn temeiul art.70 alin. (1) lit. a), art. 77 si art. 83 alin. (15) din Legea nr. 3/2016 cu
privire la Procuraturd, Consiliul Superior al Procurorilor, cu 9 voturi ,,pro” si 0 voturi
»contra”,

HOTARASTE:

1. A aviza pozitiv Raportul de activitate al Colegiului de disciplind si etica pentru
anul 2025.



2. A publica Raportul de activitate al Colegiului de disciplina si etica pentru anul
2025 pe pagina web oficiala a Consiliului Superior al Procurorilor www.csp.md,
directoriul Colegiul de disciplina si etica, subdirectoriul Rapoarte de activitate.

3. Hotararea se publicd pe pagina web oficiald a Consiliului Superior al
Procurorilor, www.csp.md, directoriul Hotardri.

4. Hotararea Consiliului Superior al Procurorilor poate fi contestatd la Curtea
Suprema de Justitie de orice persoanad vatamata intr-un drept al sau intr-un termen de 10
zile lucrdtoare de la data la care hotararea vizata i-a fost comunicata.

Presedinte al Consiliului
Superior al Procurorilor semnat Dumitru OBADA


http://www.csp.md/

