HOTARAREA nr. 1-416/2025
cu privire la anuntarea concursului public pentru alegerea a doi membri si a
membrului supleant in Colegiul de disciplina si etica
din randul reprezentantilor societatii civile

04 decembrie 2025 municipiul Chisinau

Examinand subiectul cu privire la anuntarea concursului public pentru alegerea a
doi membri titulari si a membrului supleant in Colegiul de disciplina si etica din randul
reprezentantilor societatii civile, audiind informatia prezentata de catre doamna Elena
Rosior, Consiliul Superior al Procurorilor -

CONSTATA:

Prin Hotararea nr. 1-296 din 2 septembrie 2025, Consiliul Superior al Procurorilor
a initiat concursul public pentru selectarea a doi membri titulari i a unui membru supleant
in Colegiul de disciplina si eticd din randul societatii civile. Ulterior, prin extinderea
perioadei de inscriere si prin Hotararea nr. 1-399 din 13 noiembrie 2025, Consiliul a
constatat indeplinirea conditiilor de eligibilitate de citre unicul participant inscris. Tn urma
desfasurarii interviului, s-a constatat nepromovarea candidatului, iar concursul a fost
declarat incheiat prin nerealizare.

In aceste conditii, se impune initierea unei noi proceduri de selectie pentru ocuparea
functiilor vacante de membri titulari si membru supleant in colegiu. Necesitatea este
determinata si de expirarea, la data de 15 octombrie 2025, a mandatelor a doi membri
titulari aflati in exercitiu. Conform prevederilor art.83 alin.(6) din Legea nr.3/2016 cu
privire la Procuratura, membrii alesi isi exercitd mandatul pana la alegerea noilor
membri, dar nu mai mult de un an de la expirarea acestuia.

Astfel, relansarea procedurii de selectie reprezinta o masurd necesarda pentru
mentinerea unui mecanism de autoadministrare functional si credibil. Necesitatea are
temei atat in cadrul normativ aplicabil, cat si Tn obligatia institutionald de a asigura
continuitatea activitatii Colegiului de disciplina si etica, organ esential pentru garantarea
integritatii profesionale si a responsabilitatii in exercitarea functiei de procuror.

Tn conformitate cu prevederile art.70 alin.(1) lit. ) din Legea nr.3/2016, Consiliul
Superior al Procurorilor are competenta de a organiza concursuri, de a selecta si de a numi
membrii in colegiile sale din randul societatii civile. Conform art.83 alin.(1) din Legea
nr.3/2016, Colegiul de disciplina si etica este format din sapte membri:

- 2 (doi) membri alesi de Adunarea Generala a Procurorilor din randul procurorilor;

- 5 (cinci) membri alesi de Consiliul Superior al Procurorilor, prin concurs, dintre
care 3 (trei) din randul societatii civile si 2 (doi) din randul procurorilor.

Tn baza art.83 alin.(3) din Legea nr.3/2016, Consiliul desemneazi si un membru
supleant pentru reprezentantii societdtii civile, prin aceeasi procedura de selectie, pentru
a asigura continuitatea activitatii colegiului. Mandatul este la fel de 4 ani, iar potrivit
prevederilor art.83 alin.(6), acesta se exercitd pana la alegerea noilor membri.



Prin hotararile adoptate anterior de Adunarea Generald a Procurorilor! si de
Consiliul Superior al Procurorilor? au fost desemnati cinci membri in Colegiul de
disciplina si eticd, ale caror mandate sunt valabile pana la alegerea noilor membri.

Aceasta solutie urmareste evitarea discontinuitdtilor in activitatea colegiului, in
special in contextul duratei si al rigurozitatii procesului de evaluare extraordinard a
integritatii etice si financiare a candidatilor® - etapa obligatorie si determinanta Tn procesul
de selectie - precum si a obligatiilor procedurale interne care revin Consiliului Superior al
Procurorilor pe durata desfasurarii concursului.

Tn plus, potrivit pct.11.21 din Regulamentul Consiliului, acesta are obligatia de a
selecta, prin concurs public, cate doi membri titulari si un membru supleant din randul
societatii civile in fiecare colegiu subordonat, iar concursul trebuie anuntat cu cel putin
3 luni Tnainte de expirarea mandatului. In conformitate cu pect.11.4, anuntul privind
concursul pentru membrii din randul societatii civile se face la prima sedintd a Consiliului
de dupa aparitia vacantei.

Aceste prevederi urmaresc asigurarea unei proceduri transparente, eficiente si
incadrate in termene legale, astfel incat selectia sd fie bazatd pe criterii de integritate si
profesionalism.

In continuarea celor expuse, se noteazi ci pentru a candida la functia de membru
n colegiile din subordinea Consiliului Superior al Procurorilor, persoanele din randul
societatii civile trebuie sa indeplineasca cumulativ urmitoarele conditii*;

a) sa detina cetatenia Republicii Moldova,

b) sa cunoasca limba romana;

C) in privinta ei sa nu fie instituita o masurd de ocrotire judiciara;

d) sa se bucure de o reputatie ireprosabila;

e) sd fie o autoritate recunoscutd in domeniile lor de activitate;

f) sa aiba studii superioare juridice;

g) sa aiba experienta in domeniul dreptului de cel putin 3 ani;,

h) sa@ promoveze evaluarea integritatii etice si financiare,

1) sa aiba varsta de cel mult 65 de ani.

De asemenea, nu sunt eligibili pentru a candida la functia de membru in colegii,
orice candidat care se afld sub incidenta prevederilor art.15 alin.(2) lit. a), ¢) - e) si art.69
alin.(7) din Legea nr.3/2016, respectiv, nu pot fi membri persoanele care:

a) au sanctiuni disciplinare nestinse;

! Hotararea nr.2 a Adunirii Generale a Procurorilor din 11.02.2025 (prin care au fost desemnati domnul Viorel Beiu, adjunct
al procurorului-sef al Procuraturii municipiului Chisindu si domnul Alexandru Lozan, procuror in Sectia urmdrire penald a
Procuraturii Generale)

2 Hotararea nr.1-50/2025 din 25.02.2025 cu privire la proba de interviu in cadrul concursului pentru selectarea membrilor, din
randul procurorilor, in Colegiul pentru selectia si evaluarea procurorilor si in Colegiul de disciplina si etica, prin care au fost
desemnati domnul Constantin Susu, procuror in Procuratura pentru Combaterea Criminalitati Organizate si Cauze Speciale si
pe doamna Eugenia Zubco, procuror in Procuratura municipiului Chisinau, in calitate de membri ai Colegiului de disciplind
si etica.

Hotararea nr.1-64/2025 din 12.03.2025 cu privire la proba de interviu in cadrul concursului pentru selectarea membrilor, din
randul reprezentantilor societatii civile, in Colegiul de disciplina si etica, prin care a fost desemnat domnul Vitalie Sili, titular
in Colegiul de disciplina si etica, din randul reprezentantilor societatii civile.

3 art.22 alin.(13) din Legea nr.252/2023 privind evaluarea externi a judecitorilor si procurorilor si modificarea unor acte
normative

“art.20 lit.a) - c) coroborat cu art. 83 alin.(4), art. 69 alin.(4), (6) si (7) din Legea nr.3/2016 cu privire la Procuraturi si capitolul
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b) persoanele care au fost declarate vinovate de comiterea unei infractiuni;

C) cele care nu au promovat evaluarea integritatii etice si financiare,

d) este membru al unui partid sau al unei formatiuni politice, desfasoara ori
participa la activitati cu caracter politic sau isi exprima convingerile politice in
exercitarea atributiilor sale;

e) participa la instrumentarea sau examinarea cauzelor in situatii care impun
recuzarea sa,

) face declaratii publice referitoare la cauze pe care nu le instrumenteaza sau la
cauze pe care le gestioneaza, daca acest lucru ar putea incalca prezumftia de nevinovdtie,
dreptul la viata privata al unei persoane sau ar putea afecta desfasurarea urmaririi
penale;

) este ofiter de investigatii, inclusiv sub acoperire, informator sau colaborator al
unei autoritati care desfasoara activitati speciale de investigatii.

In temeiul argumentelor invocate, in conformitate cu prevederile art.83 alin.(1)
lit.b) si alin.(4), art.70 alin.(1) lit. e), art.77 alin.(6) si (7), art.79 din Legea nr.3/2016 cu
privire la Procuratura si Regulamentul Consiliului Superior al Procurorilor, aprobat prin
Hotararea nr.12-225/16 din 14.09.2016, Consiliul Superior al Procurorilor -

HOTARASTE:

1. A initia concurs public pentru selectarea a do1 membri in Colegiul de disciplina
si etica si a unui membru supleant, din randul reprezentantilor societatii civile, pentru
persoanele care intrunesc cumulativ urmatoarele conditii:

a) sd detine cetatenia Republicii Moldova,

b) sa cunoasca limba romdna;

C) In privinta ei sa nu fie instituitd o mdsurd de ocrotire judiciard,

d) sa se bucure de o reputatie ireprosabila;

e) sd fie o autoritate recunoscutd in domeniile lor de activitate,

f) sa aiba studii superioare juridice;

g) sa aiba experienta in domeniul dreptului de cel putin 3 ani;

h) sa promoveze evaluarea integritatii etice si financiare;

1) sd aiba varsta de cel mult 65 de ani.

2. Dosarul de participare la concurs va contine urmatoarele acte:

a) cererea de participare la concurs;

b) copia de pe buletinul de identitate;

c) copia diplomei de studii superioare;

d) diplome, certificate, alte documente care confirma caracterul recunoscut al
activitatii sale;

e) copia de pe carnetul de munca, in cazul in care candidatul detine carnetul de
munca,

f) cazierul judiciar;

g) certificat privind lipsa sanctiunilor disciplinare in decursul ultimelor 12 luni,

h) curriculum vitae;

1) scrisoare de motivare;



J) acord din partea institutiei in care activeaza;

K) declaratie pe propria raspundere conform Anexei nr.l la Regulamentul
Consiliului  Superior al Procurorilor, aprobat prin Hotararea nr.12-225/16 din
14.09.2016;

|) declaratie pe propria raspundere privind veridicitatea documentelor prezentate

3. Cererile de participare la concurs se vor depune la Aparatul Consiliului Superior
al Procurorilor (mun. Chisinau, bd. Stefan cel Mare si Sfdnt nr.73, tel:022-828-502/ 022-
828-519; e-mail - aparat@csp.md), pana in data de 09.01.2026 inclusiv.

4. Hotararea se publicd pe pagina web oficiald a Consiliului Superior al
Procurorilor, www.csp.md, directoriul Hotarari.

5. Hotararea Consiliului Superior al Procurorilor poate fi contestatd la Curtea
Suprema de Justitie de orice persoana vatamata intr-un drept al sau intr-un termen de 10
zile lucratoare de la data la care hotararea vizata i-a fost comunicata.

Presedintele Consiliului
Superior al Procurorilor semnat Dumitru OBADA


tel:022-828-501
mailto:aparat@csp.md

