HOTARARE A nr.1-12/2024
cu privire la anuntarea concursurilor pentru suplinirea unor
functii vacante de procuror in procuraturile teritoriale

11 ianuarie 2024 municipiul Chisinau

Examinand subiectul cu privire la anuntarea concursului pentru suplinirea unor
functii vacante de procuror in procuraturile teritoriale, audiind informatia prezentata de
catre domnul Eduard Panea, Consiliul Superior al Procurorilor —

CONSTATA:

Procedura anuntarii functiilor de procuror vacante se realizeaza periodic in
conformitate cu competentele Consiliului Superior al Procurorilor si potrivit informatiei
prezentate vizand situatia posturilor de referinta din statele de personal ale Procuraturii.

Consiliul Superior al Procurorilor constata la data de 11.01.2024 vacanta unor
functii de procuror in procuraturile teritoriale, care urmeaza a fi suplinite in cadrul
concursurilor organizate pentru candidatii la functia de procuror.

In acest context, se denoti si rationamentele de drept care intemeiaza realizarea
acestui exercitiu, mentionandu-se ca potrivit art.24 din Legea nr. 3/2016 cu privire la
Procuraturd, Consiliul Superior al Procurorilor anuntd periodic functiile de procuror
vacante, prin plasarea informatiei respective pe pagina web oficiala.

Totodata, regulile referitoare la desfasurarea concursurilor pentru numirea pe post
sunt descrise n Regulamentul Consiliului Superior al Procurorilor! si, respectiv, se va tine
cont de prevederile care stabilesc ca la aceste proceduri participa candidatii la functia de
procuror, daca sunt inscrisi Tnh Registru la data anuntarii concursului sau, dupa caz, la data
indicata in hotararea Consiliului.

Este important a se nota ca, potrivit reglementarilor normative, anuntarea
concursului pentru numire pe post se face separat pentru fiecare categorie de candidati la
functia de procuror.

Consiliul Superior al Procurorilor apreciaza necesitatea coroborarii informatiei
publicate cu referire la functiile de procuror vacante la data de 09.01.2024, cu sectiunile
separate din Registru, referitoare la candidatii la functia de procuror in temeiul vechimii
de munca, 1n spetd - persoanele care nu au absolvit cursurile de formare initiala a
procurorilor din cadrul Institutului National al Justitiei, dar au o vechime de cel putin 5
ani 1n functiile de procuror sau judecator in instantele judecatoresti nationale sau
internationale, de ofiter de urmarire penald, de avocat, de Avocat al Poporului, de
consultant al procurorului, de asistent judiciar in instanta de judecatd, de asemenea in
functiile de specialitate juridica din aparatul Curtii Constitutionale, al Consiliului Superior
al Procurorilor, al Consiliului Superior al Magistraturii, al Ministerului Justitiei, al
Ministerului Afacerilor Interne, al Centrului National Anticoruptie, al Serviciului Vamal
sau in functia de profesor titular de drept Tn institutiile de invatdmant superior acreditate.?

L aprobat prin Hotirarea nr.12-225/16 din 14.09.2016
2 art.20 alin.(3) din Legea nr.3/2016 cu privire la Procuraturi.



Astfel, Consiliul Superior al Procurorilor noteaza ca, in prezent, in Registrul
candidatilor pentru suplinirea functiilor vacante, Lista candidatilor la functiile vacante de
procuror, sunt incluse per total 141 de persoane, dintre care 40 sunt inscrise in sectiunea
a doua, referitoare la candidatii la functia de procuror cu 5 ani vechime de munca.

Analizand inscrisurile privind lista candidatilor la functia de procuror, apreciind
necesitdtile institutionale referitoare la suplinirea functiilor vacante in procuraturile
teritoriale si raportandu-le la contextul indeplinirii rolului constitutional de asigurare a
numirii procurorilor, Consiliul Superior al Procurorilor concluzioneaza ca fiind relevanta
anuntarea concursului de numire pe post pentru persoanele cu o vechime de cel putin 5
ani in functiile enumerate exhaustiv Tn art.20 alin.(3) din Legea 2/2016 cu privire la
Procuratura.

Potrivit pct. 8.15 alin. (1) din Regulamentul Consiliului Superior al Procurorilor,
participad la concursul pentru numire pe post candidatii la functia de procuror, daca sunt
nscrisi Tn Registru la data anuntarii concursului sau, dupa caz, la data indicata in hotararea
Consiliului.

Consiliul Superior al Procurorilor noteaza ca, din numarul total (40) al candidatilor
la functia de procuror cu 5 ani vechime de munca, 34 au fost supusi procedurii de evaluare
in cadrul Colegiului pentru selectia si cariera procurorilor, acestia fiind inscrisi in Registru
Tn ordinea numerica descrescatoare, in conformitate cu aprecierile facute de catre Colegiu.

Pentru respectarea principiilor echitatii si competitivitatii in procesul de selectie a
procurorilor, se consemneaza prevederile Art. VI alin. (15) din Legea 200 din 31.07.2023
pentru modificarea unor acte normative (imbunatatirea mecanismului de selectie,
evaluare si raspundere disciplinara a procurorilor), prin care se statueaza ca, pana la
numirea in functie a 2/3 din membrii Colegiului pentru selectia si evaluarea procurorilor,
Consiliul Superior al Procurorilor va efectua evaluarea si selectia candidatilor la functia
de procuror.

In conjunctura cadrului normativ mentionat, Consiliul concluzioneazi asupra
oportunitatii de anuntare a concursului intre candidatii la functia de procuror cu 5 ani
vechime de munca, prevazuti la art. 20 alin. (3) din Legea nr. 3/2016 cu privire la
Procuratura, inscrisi la data de 11.01.2024 in Registrul candidatilor pentru suplinirea
functiilor vacante, Lista candidatilor la functiile vacante de procuror, sectiunea a I1-a.

Luand in considerare cele expuse, in temeiul prevederilor art. 19 alin. (1), art. 20
alin. alin. (1), (2) si (3%), art. 22, art. 24 alin. (1), art. 77 din Legea nr. 3/2016 cu privire la
Procuratura; art.VI alin.(15) din Legea 200 din 31.07.2023 pentru modificarea unor acte
normative (imbunatatirea mecanismului de selectie, evaluare si raspundere disciplinara a
procurorilor); pct. pct. 8.13-8.15 din Regulamentul Consiliului Superior al Procurorilor,
aprobat prin Hotédrarea nr. 12-225/16 din 14.09.2016, cu 10 voturi ,,pro” si 0 voturi
»contra” ale membrilor prezenti in sedinta, Consiliul Superior al Procurorilor —

HOTARASTE:

1. Se anunta concurs intre candidatii la functia de procuror, cu 5 ani vechime de
muncd, Tnscrisi la data de 11.01.2024 in Registrul candidatilor pentru suplinirea functiilor



vacante, Lista candidatilor la functiile vacante de procuror, sectiunea a Il-a, pentru
urmatoarele functii vacante de:

- procuror in Procuratura mun.Chisindu (1 functie);

- procuror in Procuratura raionului Briceni (1 functie);

- procuror in Procuratura raionului Drochia (1 functie);

- procuror in Procuratura raionului laloveni (1 functie);

- procuror in Procuratura raionului Orhei (1 functie);

2. Candidatii la functia de procuror vor depune la Aparatul Consiliului Superior al
Procurorilor, pand la data de 12.02.2024, ora 17%, cereri de intentie de a fi inscrisi in
concursul anuntat.

3. A dispune Aparatului Consiliului Superior al Procurorilor publicarea informatiei
cu privire la concursul initiat pe pagina web oficiala a Consiliului Superior al Procurorilor,
www.csp.md, directoriile Concursul pentru functia de procuror si Anunzuri.

4. Hotararea se publicd pe pagina web oficiala a Consiliului Superior al
Procurorilor, www.csp.md, directoriul Hotardri.

5. Hotararea Consiliului Superior al Procurorilor poate fi contestata la Curtea
Suprema de Justitie de orice persoana vatamata intr-un drept al sau, intr-un termen de 10
zile lucrdtoare de la data la care hotararea vizata i-a fost comunicata.

Presedinte al Consiliului
Superior al Procurorilor semnat Dumitru OBADA



