CONSILIUL SUPERIOR AL THE SUPERIOR COUNCIL

PROCURORILOR OF PROSECUTORS
mun. Chisindu, {3 Chisinau city,
bd. Stefan cel Mare si Sfint, 73 73, Stefan cel Mare si Sfint
tel.022-828501 e-mail:aparat@csp.md tel.022-828501 e-mail:aparat@csp.md

PROCESUL-VERBAL nr.3
al sedintei Colegiului pentru selectia si cariera procurorilor
din 04 mai 2022

Total membri ai Colegiului pentru selectia si cariera procurorilor — 7
Au participat la sedintd — 7

Prezenti:
Presedintele Colegiului pentru selectia si cariera procurorilor
1. Marcel DIMITRAS — Adjunct al Procurorului General interimar

Membrii Colegiului pentru selectia si cariera procurorilor:

2.Corneliu BRATUNOV - Procuror, adjunct al procurorului-sef al Procuraturii
municipiului Chisinau, sef al Oficiului Riscani

3. Eduard BULAT — Adjunct al Procurorului General interimar

4.Aurel BURLACU - Adjunct interimar al procurorului-sef al Procuraturii
municipiului Chisinau

5. Serghei CEBOTARI - Procuror in Procuratura raionului Soroca

6. Aliona Chisari — RURAK — doctor Tn drept, lector universitar

7. Alexandru MARIT - conferentiar universitar, Departamentul Drept, Academia
de Studii Economice din Moldova

A prezidat sedinta: domnul Marcel Dimitras, Presedinte al Colegiului pentru
selectia si cariera procurorilor.

Secretar al sedintei: doamna FElena Clima, specialist principal al Sectiei
contencios din cadrul Aparatului Consiliului Superior al Procurorilor.

Presedintele Colegiului deschide sedinta si mentioneaza, cu titlu de informare,
ca sedinta este organizata in conformitate cu prevederile Regulamentului cu privire la
Colegiul pentru selectia si cariera procurorilor §i procedura de selectie si cariera a
procurorilor, aprobat prin Hotardrea Consiliului Superior al Procurorilor nr.12-
14/17 din 23.02.2017.

In prezenta a 7 membri ai Colegiului se comunicd despre existenta cvorumului
si se declara sedinta deliberativa. Potrivit pct.4.6 din Regulament, sedinta colegiului
este deliberativa daca la ea participa cel putin 5 membri.

In egald masura, domnul Marcel Dimitras mentioneazd cd sedinta Colegiului
va fi inregistrata prin mijloace audio. Conform pct. 4.19 din Regulament, inregistrarea
sedintei urmeaza a fi pastrata cel putin 5 ani de catre Consiliu. Totodata, secretarul
sedintei va intocmi §i un proces-verbal, care va fi plasat pe pagina web oficiala.




Ulterior, domnul Marcel Dimitras anunta ordinea de zi a sedintei, plasata pe
pagina web oficiala a Consiliului Superior al Procurorilor, rubrica ,, Colegiul pentru
selectia si cariera procurorilor”, ,,Sedinte”, potrivit pct. 4.7 din Regulament.

ORDINEA DE ZI:
1. Cu privire la evaluarea candidatului la functia de adjunct al procurorului-sef
al Procuraturii municipiului Chisinau, domnului Dumitru Barbaros
Raportor — doamna Aliona Chisari-Rurak

2. Cu privire la evaluarea candidatului la functia de adjunct al procurorului-sef
al Procuraturii municipiului Chisinau, domnului Aurel Burlacu
Raportor — domnul Serghei Cebotari

3. Cu privire la evaluarea candidatului la functia de adjunct al procurorului-sef
al Procuraturii municipiului Chisinau, doamnei Oxana Cazacu
Raportor — domnul Alexandru Marit

4. Cu privire la evaluarea candidatului la functia de adjunct al procurorului-sef
al Procuraturii municipiului Chisinau, domnului Vladislv Harti
Raportor — domnul Eduard Bulat

5. Cu privire la evaluarea candidatului la functia de adjunct al procurorului-sef
al Procuraturii municipiului Chisinau, domnului Octavian Pavlovschi
Raportor — domnul Marcel Dimitras

6. Cu privire la evaluarea candidatului la functia de adjunct al procurorului-sef
al Procuraturii municipiului Chisinau, sef al Oficiului Buiucani, domnului Vladislav
Gutan

Raportor — domnul Marcel Dimitras

7. Cu privire la evaluarea candidatului la functia de adjunct al procurorului-sef
al Procuraturii municipiului Chisinau, sef al Oficiului Buiucani, domnului Octavian
Pavlovschi

Raportor — domnul Aurel Burlacu

8. Cu privire la evaluarea candidatului la functia de adjunct al procurorului-sef
al Procuraturii municipiului Chisinau, sef-adjunct al Oficiului Buiucani, domnului Igor
Esanu

Raportor — domnul Alexandru Marit

9. Cu privire la evaluarea candidatului la functia de adjunct al procurorului-sef
al Procuraturii municipiului Chisinau, sef-adjunct al Oficiului Buiucani, domnului
Vladislav Harti

Raportor — domnul Eduard Bulat

10. Cu privire la evaluarea candidatului la functia de adjunct al procurorului-sef
al Procuraturii municipiului Chisinau, sef-adjunct al Oficiului Buiucani, domnului
Gheorghe Mihaila

Raportor — domnul Corneliu Bratunov



Obiectii sau propuneri referitor la agenda sedintei nu au parvenit.

Presedintele Colegiului a propus aprobarea ordinii de zi a sedintei.

Cu votul unanim al membrilor Colegiului prezenti, ordinea de zi a sedintei din
04.05.2022 a fost aprobata.

In context, domnul Marcel Dimitras a intrebat membrii Colegiului dacd
intentioneazd sa prezinte cereri de abtinere.

Domnul Aurel Burlacu a Tnaintat cererea sa de abtinere de la procedura de
evaluare a candidatilor la functia de adjunct al procurorului-sef al Procuraturii
municipiului Chisinau, functie pentru care acesta candideaza.

Cererea a fost acceptatd.

A LUAT CUVANTUL: Domnul Marcel Dimitras, care a comunicat ci potrivit
dispozitivului Hotararii nr.1-62/2022 din 24.03.2022, Consiliul Superior al
Procurorilor a transmis Colegiului pentru selectia si cariera procurorilor materialele in
privinta candidatilor la functiile de procuror conducator, inscrisi in prealabil in
Registrul candidatilor pentru suplinirea functiilor vacante de procuror, pentru
organizarea procedurii de selectie.

La solicitarea domnului Marcel Dimitras, candidatii au fost invitati in sala.

Presedintele Colegiului a prezentat modalitatea desfasurarii procedurii de
evaluare a procurorilor, prevazuta de Regulamentul cu privire la Colegiul pentru
selectia si cariera procurorilor si procedura de selectie si cariera a procurorilor.

Potrivit Regulamentului mentionat, la interviu este obligatorie participarea
candidatului. In cazul neprezentirii nemotivate a candidatului in fata Colegiului sau al
refuzului acestuia de a fi evaluat, candidatul este exclus din Registru, iar reinscrierea
acestuia in Registru poate avea loc doar potrivit procedurii generale.

Conform pct. 4.15 din Regulament, membrul Colegiului nu poate participa la
evaluarea procurorului sau examinarea unui subiect din agendd dacad existad
circumstante care exclud participarea sa sau ar trezi indoieli privind obiectivitatea sa.
In cazul in care exista astfel de circumstante, membrul respectiv al Colegiului este
obligat sa faca o declaratie de abtinere.

Domnul Marcel Dimitras a comunicat ca, potrivit pct.4.18 din Regulament,
examinarea subiectului de pe agenda incepe cu prezentarea raportului de catre membrul
raportor si, dupa caz, ascultarea altor persoane invitate sau prezente la sedinta. Ulterior,
sunt audiate pozitiile celorlalti membri ai Colegiului. Dupa aceasta se va anunta
completarea fiselor de evaluare sau, dupa caz, inceperea votarii.

Potrivit pct.6.1 din Regulament, procedura de selectie a candidatilor pentru
functia de procuror, se face potrivit unor criterii obiective, bazate pe merit, tinandu-se
cont de pregatirea profesionald, integritatea si capacitatile acestora. Deci, la punctarea
candidatului, Colegiul va lua in considerare urmatoarele criterii:

e relevanta experientei anterioare pentru functia la care candideaza;
motivatia candidatului si prestatia la interviu in fata Colegiului;
activitatea didactica si cea stiintifica;
implicarea candidatului 1n activitati in domenii relevante pentru Procuratura;
cunoasterea limbilor striine (engleza, franceza, germana, rusa);
respectarea regulilor de etica profesionala in cadrul procuraturii

Conform pct.7.2 din Regulament, Colegiul evalueaza suplimentar candidatii la
functia de procuror-sef inclusiv asupra conceptului referitor la exercitarea atributiilor



de conducere si asupra abilitatilor necesare pentru exercitarea atributiilor functiei
pentru care candideaza.

Presedintele Colegiului a mentionat cd potrivit pct.7.6 abilitatile profesionale ale
candidatilor la functia de procuror-sef vor fi evaluate in cadrul interviului prin
intermediul unor testari ( 1 —Tn domeniul managementului, 1 - potrivit domeniului de
competentd profesionald). Pentru desfasurarea interviului, membrii colegiului au
elaborat mai multe variante de teste confidentiale. Candidatul isi va alege testele prin
tragere la sorti si timp de cel mult 10 minute se va pregati. Raspunsul va fi prezentat
oral, Tn cadrul interviului.

Dupa finisarea interviului, fiecare membru al Colegiului, participant la interviu,
va completa fisa de evaluare a candidatului. Fiecare indicator cuprins in fisa de
evaluare se noteaza conform punctajului mentionat in fisa anexa nr.4,

Fisa de evaluare completatd va fi transmisd de catre fiecare membru al
Colegiului secretarului sedintei. Rezultatul evaluarii il va reprezenta media punctajului
oferit de catre toti membrii Colegiului care participa la evaluarea candidatului. Media
va fi calculata de catre secretarul sedintei Colegiului. Punctajul acordat pentru fiecare
indicator va fi sumat si rotunjit pand la zecimi. Totodatd, punctajul oferit nu poate
depasi limitele prevazute in fisa de evaluare.

Dupa obtinerea punctajului in baza fisei de evaluare, Colegiul adauga la acesta
punctajul candidatului obtinut in baza notei de la Institutul National al Justitiei sau,
dupa caz, punctajul oferit de catre Colegiul pentru evaluarea performantelor
procurorilor. Atit punctajul obtinut in baza fisei de evaluare, cat si punctajul final sunt
mentionate in hotararea Colegiului.

Rezultatul final al evaludrii va fi publicat pe pagina web oficiala a Consiliului,
timp de 2 zile lucratoare si aprobat prin hotarare.

In sala sunt invitati candidatii la functia de adjunct al procurorului-sef al
Procuraturii municipiului Chisindu, pentru a extrage cdte o speta - una din domeniul
managementului si una din domeniul de competenta profesionald.

Urmare a extragerii spetelor, in sald este invitat sa ramdana domnul Dumitru
Barbaros, candidat la functia de adjunct al procurorului-sef al Procuraturii
municipiului Chisinau, inscris in Registrul candidatilor pentru suplinirea functiilor
vacante, Lista procurorilor care solicita numirea in functia de procuror-sef sau de
adjunct al procurorului-sef.

S-A EXAMINAT:

Subiectul 1: evaluarea domnului Dumitru Barbaros, candidat la functia de
adjunct al procurorului-sef al Procuraturii municipiului Chisinau. Raportor — doamna
Aliona Chisari-Rurak.

Candidatul Dumitru Barbaros nu a Tnaintat cereri de recuzare a membrilor
Colegiului.

A LUAT CUVANTUL: Domnul Marcel Dimitras, care I-a informat pe Dumitru
Barbaros despre faptul ca va fi evaluat in conformitate cu Criteriile expuse in Fisa de
evaluare a candidatului la functia de procuror-sef si adjunct al procurorului-sef, anexa
nr.4 la Regulamentul cu privire la Colegiul pentru selectia si cariera procurorilor si
procedura de selectie si cariera a procurorilor.

In calitate de raportor, doamna Aliona Chisari-Rurak a prezentat informatia
continuta Tn dosarul de concurs al candidatului Dumitru Barbaros.




Candidatul Dumitru Barbaros nu a avut obiectii sau completari asupra
raportului.

In continuare abilititile profesionale ale candidatului la functia de procuror
conducator au fost evaluate prin intermediul testarilor. Dupa extragerea testelor ( 2
spete: 1 — in domeniul managementului, 1 — potrivit domeniului de competenta
profesionald), candidatului i-au fost oferite 10 minute pentru pregatire.

Raspunsul la ambele spete a fost prezentat oral, in cadrul interviului. In
continuare domnul Dumitru Barbaros a prezentat conceptul si motivatia pentru
aplicarea la functia de adjunct al procurorului-gef al Procuraturii municipiului Chisinau
si a raspuns la intrebarile formulate de membrii Colegiului, care au vizat relevanta
experientei anterioare pentru functia la care candideaza, activitatea didactica si cea
stiintifica realizata, implicarea in activitati in domenii relevante pentru Procuratura.

Urmare a audierii raportului prezentat de catre membrul raportor, a analizei
documentelor continute in dosarul de concurs si a prestatiei domnului Dumitru
Barbaros la interviu, Presedintele Colegiului a anuntat demararea procedurii de
deliberare.

Totodata, candidatul a fost informat despre publicarea rezultatelor finale pe
pagina web oficiald a Consiliului, timp de 2 zile lucratoare si despre modul de
contestare a deciziei Colegiului pentru selectia si cariera procurorilor,

Potrivit dispozitivului Hotararii nr.2-2/2022 din 04.05.2022, Colegiul pentru
selectia si cariera a procurorilor A HOTARAT:

— a aproba rezultatul final al evaluarii candidatului la functia de adjunct al
procurorului-sef al Procuraturii municipiului Chisinau, Dumitru Barbaros, care a
obtinut, in baza mediei punctajului oferit de Colegiul de evaluare a performantelor
procurorilor (86,32) si a punctajului oferit de Colegiul pentru selectia si cariera
procurorilor (51,3), punctajul final — 137,6.

Subiectul 2: evaluarea domnului Aurel Burlacu, candidat la functia de adjunct
al procurorului-sef al Procuraturii municipiului Chisinau. Raportor — domnul Serghei
Cebotari.

In sald este invitat domnul Aurel Burlacu, candidat la functia de adjunct al
procurorului-sef al Procuraturii municipiului  Chisinau, inscris in Registrul
candidatilor pentru suplinirea functiilor vacante, Lista procurorilor care solicita
numirea in functia de procuror-sef sau de adjunct al procurorului-sef.

Candidatul Aurel Burlacu nu a finaintat cereri de recuzare a membrilor
Colegiului.

A LUAT CUVANTUL: Domnul Marcel Dimitras I-a informat pe Aurel Burlacu
despre faptul ca va fi evaluat in conformitate cu Criteriile expuse in Fisa de evaluare a
candidatului la functia de procuror-sef si adjunct al procurorului-sef, anexa nr.4 la
Regulamentul cu privire la Colegiul pentru selectia si cariera procurorilor si procedura
de selectie si carierd a procurorilor.

In calitate de raportor, domnul Serghei Cebotari a prezentat informatia continuta
in dosarul de concurs al candidatului Aurel Burlacu.

Candidatul Aurel Burlacu nu a avut obiectii sau completari asupra raportului.

In continuare abilitatile profesionale ale candidatului la functia de procuror
conducdtor au fost evaluate prin intermediul testarilor. Dupa extragerea testelor ( 2
spete: 1 — In domeniul managementului, 1 — potrivit domeniului de competenta
profesionald), candidatului i-au fost oferite 10 minute pentru pregatire.



Rispunsul la ambele spete a fost prezentat oral, in cadrul interviului. In
continuare domnul Aurel Burlacu a prezentat conceptul si motivatia pentru aplicarea
la functia de adjunct al procurorului-sef al Procuraturii municipiului Chisinau si a
raspuns la intrebarile formulate de membrii Colegiului, care au vizat relevanta
experientei anterioare pentru functia la care candideaza, activitatea didactica si cea
stiintificd realizatd, implicarea in activitdfi in domenii relevante pentru Procuratura.

Urmare a audierii raportului prezentat de catre membrul raportor, a analizei
documentelor continute in dosarul de concurs si a prestatiei domnului Aurel Burlacu
la interviu, Presedintele Colegiului a anuntat demararea procedurii de deliberare.

Totodata, candidatul a fost informat despre publicarea rezultatelor finale pe
pagina web oficialda a Consiliului, timp de 2 zile lucratoare si despre modul de
contestare a deciziei Colegiului pentru selectia si cariera procurorilor.

Potrivit dispozitivului Hotararii nr.2-3/2022 din 04.05.2022, Colegiul pentru
selectia si cariera a procurorilor A HOTARAT:

— a aproba rezultatul final al evaluarii candidatului la functia de adjunct al
procurorului-gef al Procuraturii municipiului Chisinau, Aurel Burlacu, care a obtinut,
in baza mediei punctajului oferit de Colegiul de evaluare a performantelor procurorilor
(88,8) si a punctajului oferit de Colegiul pentru selectia si cariera procurorilor (58,4),
punctajul final — 147,2.

Subiectul 3: evaluarea doamnei Oxana Cazacu, candidata la functia de adjunct
al procurorului-sef al Procuraturii municipiului  Chisinau. Raportor — domnul
Alexandru Marit.

In sald este invitatd doamna Oxana Cazacu, candidatd la functia de adjunct al
procurorului-sef al Procuraturii municipiului  Chisinau, inscrisa in Registrul
candidatilor pentru suplinirea functiilor vacante, Lista procurorilor care solicita
numirea in functia de procuror-sef sau de adjunct al procurorului-sef.

Candidata Oxana Cazacu nu a fTnaintat cereri de recuzare a membrilor
Colegiului.

A LUAT CUVANTUL: Domnul Marcel Dimitras a informat-o pe doamna
Oxana Cazacu despre faptul ca va fi evaluata in conformitate cu Criteriile expuse n
Fisa de evaluare a candidatului la functia de procuror-sef si adjunct al procurorului-gef,
anexa nr.4 la Regulamentul cu privire la Colegiul pentru selectia si cariera procurorilor
si procedura de selectie si cariera a procurorilor.

In calitate de raportor, domnul Alexandru Marit a prezentat informatia continuta
n dosarul de concurs al candidatei Oxana Cazacu.

Candidata Oxana Cazacu nu a avut obiectii sau completari asupra raportului.

In continuare abilititile profesionale ale candidatei la functia de procuror
conducdtor au fost evaluate prin intermediul testarilor. Dupa extragerea testelor ( 2
spete: 1 — in domeniul managementului, 1 — potrivit domeniului de competenta
profesionald), candidatei i-au fost oferite 10 minute pentru pregatire.

Rispunsul la ambele spete a fost prezentat oral, in cadrul interviului. In
continuare doamna Oxana Cazacu a prezentat conceptul si motivatia pentru aplicarea
la functia de adjunct al procurorului-sef al Procuraturii municipiului Chisinau si a
raspuns la intrebarile formulate de membrii Colegiului, care au vizat relevanta
experientei anterioare pentru functia la care candideaza, activitatea didactica si cea
stiintifica realizatd, implicarea in activitdti in domenii relevante pentru Procuratura.



Urmare a audierii raportului prezentat de catre membrul raportor, a analizei
documentelor continute in dosarul de concurs si a prestatiei doamnei Oxana Cazacu la
interviu, Presedintele Colegiului a anuntat demararea procedurii de deliberare.

Totodata, candidata a fost informata despre publicarea rezultatelor finale pe
pagina web oficiald a Consiliului, timp de 2 zile lucratoare si despre modul de
contestare a deciziei Colegiului pentru selectia si cariera procurorilor.

Potrivit dispozitivului Hotararii nr.2-4/2022 din 04.05.2022, Colegiul pentru
selectia si cariera a procurorilor A HOTARAT:

— a aproba rezultatul final al evaluarii candidatei la functia de adjunct al
procurorului-gef al Procuraturii municipiului Chisinau, Oxana Cazacu, care a obtinut,
Tn baza mediei punctajului oferit de Colegiul de evaluare a performantelor procurorilor
(85,16) si a punctajului oferit de Colegiul pentru selectia si cariera procurorilor (53),
punctajul final — 138,2.

Subiectul 4: evaluarea domnului Vladislav Harti, candidat la functia de adjunct
al procurorului-sef al Procuraturii municipiului Chisinau. Raportor — domnul Eduard
Bulat.

In sala este invitat domnul Vladislav Harti, candidat la functia de adjunct al
procurorului-sef al Procuraturii  municipiului  Chisinau, inscris in Registrul
candidatilor pentru suplinirea functiilor vacante, Lista procurorilor care solicita
numirea in functia de procuror-sef sau de adjunct al procurorului-sef.

Candidatul Vladislav Harti nu a Tnaintat cereri de recuzare a membrilor
Colegiului.

A LUAT CUVANTUL: Domnul Marcel Dimitras |-a informat pe Vladislav
Harti despre faptul ca va fi evaluat in conformitate cu Criteriile expuse in Fisa de
evaluare a candidatului la functia de procuror-sef si adjunct al procurorului-sef, anexa
nr.4 la Regulamentul cu privire la Colegiul pentru selectia si cariera procurorilor si
procedura de selectie si carierd a procurorilor.

In calitate de raportor, domnul Eduard Bulat a prezentat informatia continuta n
dosarul de concurs al candidatului Vladislav Harti.

Candidatul Vladislav Harti nu a avut obiectii sau completari asupra raportului.

In continuare abilitatile profesionale ale candidatului la functia de procuror
conducdtor au fost evaluate prin intermediul testarilor. Dupa extragerea testelor ( 2
spete: 1 — In domeniul managementului, 1 — potrivit domeniului de competenta
profesionald), candidatului i-au fost oferite 10 minute pentru pregatire.

Riaspunsul la ambele spete a fost prezentat oral, in cadrul interviului. In
continuare domnul Vladislav Harti a prezentat conceptul si motivatia pentru aplicarea
la functia de adjunct al procurorului-sef al Procuraturii municipiului Chisinau si a
raspuns la intrebarile formulate de membrii Colegiului, care au vizat relevanta
experientei anterioare pentru functia la care candideaza, activitatea didactica si cea
stiintificd realizatd, implicarea in activitdfi in domenii relevante pentru Procuratura.

Urmare a audierii raportului prezentat de catre membrul raportor, a analizei
documentelor continute in dosarul de concurs si a prestatiei domnului Vladislav Harti
la interviu, Presedintele Colegiului a anuntat demararea procedurii de deliberare.

Totodata, candidatul a fost informat despre publicarea rezultatelor finale pe
pagina web oficialda a Consiliului, timp de 2 zile lucratoare si despre modul de
contestare a deciziei Colegiului pentru selectia si cariera procurorilor.

Potrivit dispozitivului Hotararii nr.2-5/2022 din 04.05.2022, Colegiul pentru
selectia si cariera a procurorilor A HOTARAT:



— a aproba rezultatul final al evaluarii candidatului la functia de adjunct al
procurorului-gef al Procuraturii municipiului Chisinau, Vladislav Harti, care a obtinut,
Tn baza mediei punctajului oferit de Colegiul de evaluare a performantelor procurorilor
(85,28) si a punctajului oferit de Colegiul pentru selectia si cariera procurorilor (48),
punctajul final — 133,3.

Subiectul 5: evaluarea domnului Octavian Pavlovschi, candidat la functia de
adjunct al procurorului-sef al Procuraturii municipiului Chisinau. Raportor — domnul
Marcel Dimitras.

In sala este invitat domnul Octavian Pavlovschi, candidat la functia de adjunct
al procurorului-sef al Procuraturii municipiului Chisinau, inscris Tn Registrul
candidatilor pentru suplinirea functiilor vacante, Lista procurorilor care solicita
numirea in functia de procuror-sef sau de adjunct al procurorului-sef.

Candidatul Octavian Pavlovschi nu a Tnaintat cereri de recuzare a membrilor
Colegiului.

A LUAT CUVANTUL: Domnul Marcel Dimitras I-a informat pe Octavian
Pavlovschi despre faptul ca va fi evaluat in conformitate cu Criteriile expuse 1n Fisa de
evaluare a candidatului la functia de procuror-sef si adjunct al procurorului-sef, anexa
nr.4 la Regulamentul cu privire la Colegiul pentru selectia si cariera procurorilor si
procedura de selectie si cariera a procurorilor.

In calitate de raportor, domnul Marcel Dimitras a prezentat informatia continuta
in dosarul de concurs al candidatului Octavian Pavlovschi.

Candidatul Octavian Pavlovschi nu a avut obiectii sau completari asupra
raportului.

In continuare abilititile profesionale ale candidatului la functia de procuror
conducdtor au fost evaluate prin intermediul testarilor. Dupa extragerea testelor ( 2
spete: 1 — Tn domeniul managementului, 1 — potrivit domeniului de competenta
profesionala), candidatului i-au fost oferite 10 minute pentru pregatire.

Rispunsul la ambele spete a fost prezentat oral, in cadrul interviului. In
continuare domnul Octavian Pavlovschi a prezentat conceptul si motivatia pentru
aplicarea la functia de adjunct al procurorului-sef al Procuraturii municipiului Chisinau
si a raspuns la Intrebarile formulate de membrii Colegiului, care au vizat relevanta
experientei anterioare pentru functia la care candideaza, activitatea didactica si cea
stiintifica realizatd, implicarea in activitd{i in domenii relevante pentru Procuratura.

Urmare a audierii raportului prezentat de catre membrul raportor, a analizei
documentelor continute in dosarul de concurs si a prestatieci domnului Octavian
Pavlovschi la interviu, Presedintele Colegiului a anuntat demararea procedurii de
deliberare.

Totodata, candidatul a fost informat despre publicarea rezultatelor finale pe
pagina web oficiala a Consiliului, timp de 2 zile lucratoare si despre modul de
contestare a deciziei Colegiului pentru selectia si cariera procurorilor.

Potrivit dispozitivului Hotararii nr.2-6/2022 din 04.05.2022, Colegiul pentru
selectia si cariera a procurorilor A HOTARAT:

— a aproba rezultatul final al evaluarii candidatului la functia de adjunct al
procurorului-sef al Procuraturii municipiului Chisinau, Octavian Pavlovschi, care a
obtinut, n baza mediei punctajului oferit de Colegiul de evaluare a performantelor
procurorilor (85,2) si a punctajului oferit de Colegiul pentru selectia si cariera
procurorilor (47,8), punctajul final — 133.



Subiectul 6: evaluarea domnului Vladislav Gutan, candidat la functia de adjunct
al procurorului-sef al Procuraturii municipiului Chisinau, sef al Oficiului Buiucani.
Raportor — domnul Marcel Dimitras.

In sald este invitat domnul Viadislav Gutan, candidat la functia de adjunct al
procurorului-sef al Procuraturii municipiului Chisinau, sef al Oficiului Buiucani
inscris in Registrul candidatilor pentru suplinirea functiilor vacante, Lista
procurorilor care solicita numirea in functia de procuror-gef sau de adjunct al
procurorului-sef.

Candidatul Viadislav Gutan nu a inaintat cereri de recuzare a membrilor
Colegiului.

A LUAT CUVANTUL: Domnul Marcel Dimitras |-a informat pe Vladislav
Gutan despre faptul cd va fi evaluat in conformitate cu Criteriile expuse n Fisa de
evaluare a candidatului la functia de procuror-sef si adjunct al procurorului-sef, anexa
nr.4 la Regulamentul cu privire la Colegiul pentru selectia si cariera procurorilor si
procedura de selectie si carierd a procurorilor.

Tn calitate de raportor, domnul Marcel Dimitras a prezentat informatia continuta
in dosarul de concurs al candidatului Vladislav Gutan.

Candidatul Viadislav Gutan nu a avut obiectii sau completari asupra raportului.

In continuare abilititile profesionale ale candidatului la functia de procuror
conducator au fost evaluate prin intermediul testarilor. Dupa extragerea testelor ( 2
spete: 1 — in domeniul managementului, 1 — potrivit domeniului de competenta
profesionald), candidatului i-au fost oferite 10 minute pentru pregétire.

Rispunsul la ambele spete a fost prezentat oral, in cadrul interviului. In
continuare domnul Vladislav Gutan a prezentat conceptul $i motivatia pentru aplicarea
la functia de adjunct al procurorului-sef al Procuraturii municipiului Chisinau, sef al
Oficiului Buiucani si a raspuns la intrebarile formulate de membrii Colegiului, care au
vizat relevanta experientei anterioare pentru functia la care candideaza, activitatea
didactica si cea stiintifica realizata, implicarea in activitdti in domenii relevante pentru
Procuratura.

Se mentioneaza ca domnul Vladislav Gutan a fost testat telefonic referitor la
cunoasterea limbii engleze de catre doamna Olga Duhlicher.

Urmare a audierii raportului prezentat de catre membrul raportor, a analizei
documentelor continute in dosarul de concurs si a prestatiei domnului Vladislav Gutan
la interviu, Presedintele Colegiului a anuntat demararea procedurii de deliberare.

Totodata, candidatul a fost informat despre publicarea rezultatelor finale pe
pagina web oficiala a Consiliului, timp de 2 zile lucratoare si despre modul de
contestare a deciziei Colegiului pentru selectia si cariera procurorilor.

Potrivit dispozitivului Hotararii nr.2-7/2022 din 04.05.2022, Colegiul pentru
selectia si cariera a procurorilor A HOTARAT:

— a aproba rezultatul final al evaluarii candidatului la functia de adjunct al
procurorului-sef al Procuraturii municipiului Chisindu, sef al Oficiului Buiucani,
Vladislav Gutan care a obtinut, in baza mediei punctajului oferit de Colegiul de
evaluare a performantelor procurorilor (89,66) si a punctajului oferit de Colegiul pentru
selectia si cariera procurorilor (66,6), punctajul final — 156,3.

Subiectul 7: evaluarea domnului Octavian Pavlovschi, candidat la functia de
adjunct al procurorului-sef al Procuraturii municipiului Chisindu, sef al Oficiului
Buiucani. Raportor — domnul Aurel Burlacu.



In sali este invitat domnul Octavian Pavlovschi, candidat la functia de adjunct
al procurorului-sef al Procuraturii municipiului Chisinau, sef al Oficiului Buiucani,
inscris in Registrul candidatilor pentru suplinirea functiilor vacante, Lista
procurorilor care solicita numirea in functia de procuror-sef sau de adjunct al
procurorului-sef.

Candidatul Octavian Pavlovschi nu a Tnaintat cereri de recuzare a membrilor
Colegiului.

A LUAT CUVANTUL: Domnul Marcel Dimitras I-a informat pe Octavian
Pavlovschi despre faptul ca va fi evaluat in conformitate cu Criteriile expuse 1n Fisa de
evaluare a candidatului la functia de procuror-sef si adjunct al procurorului-sef, anexa
nr.4 la Regulamentul cu privire la Colegiul pentru selectia si cariera procurorilor si
procedura de selectie si cariera a procurorilor.

Tn calitate de raportor, domnul Aurel Burlacu a prezentat informatia continuti n
dosarul de concurs al candidatului Octavian Pavlovschi.

Candidatul Octavian Pavlovschi nu a avut obiectii sau completari asupra
raportului.

In continuare abilititile profesionale ale candidatului la functia de procuror
conducdtor au fost evaluate prin intermediul testarilor. Dupa extragerea testelor ( 2
spete: 1 — in domeniul managementului, 1 — potrivit domeniului de competenta
profesionald), candidatului i-au fost oferite 10 minute pentru pregétire.

Riaspunsul la ambele spete a fost prezentat oral, in cadrul interviului. In
continuare domnul Octavian Pavlovschi a prezentat conceptul si motivatia pentru
aplicarea la functia de adjunct al procurorului-sef al Procuraturii municipiului
Chisindu, sef al Oficiului Buiucani si a raspuns la intrebarile formulate de membrii
Colegiului, care au vizat relevanta experientei anterioare pentru functia la care
candideaza, activitatea didactica si cea stiintifica realizata, implicarea in activitafi in
domenii relevante pentru Procuratura.

Urmare a audierii raportului prezentat de catre membrul raportor, a analizei
documentelor continute in dosarul de concurs si a prestatiei domnului Octavian
Pavlovschi la interviu, Presedintele Colegiului a anuntat demararea procedurii de
deliberare.

Totodata, candidatul a fost informat despre publicarea rezultatelor finale pe
pagina web oficiala a Consiliului, timp de 2 zile lucratoare si despre modul de
contestare a deciziei Colegiului pentru selectia si cariera procurorilor.

Potrivit dispozitivului Hotararii nr.2-8/2022 din 04.05.2022, Colegiul pentru
selectia si cariera a procurorilor A HOTARAT:

— a aproba rezultatul final al evaluarii candidatului la functia de adjunct al
procurorului-sef al Procuraturii municipiului Chisinau, sef al Oficiului Buiucani,
Octavian Pavlovschi, care a obtinut, in baza mediei punctajului oferit de Colegiul de
evaluare a performantelor procurorilor (85,2) si a punctajului oferit de Colegiul pentru
selectia si cariera procurorilor (48,2), punctajul final — 133,4.

Subiectul 8: evaluarea domnului Igor Esanu, candidat la functia de adjunct al
procurorului-sef al Procuraturii municipiului Chisinau, sef-adjunct al Oficiului
Buiucani. Raportor — domnul Alexandru Marit.

In sald este invitat domnul Igor Esanu, candidat la functia de adjunct al
procurorului-sef” al Procuraturii municipiului  Chisinau, sef-adjunct al Oficiului
Buiucani, inscris in Registrul candidatilor pentru suplinirea functiilor vacante, Lista
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procurorilor care solicita numirea in functia de procuror-sef sau de adjunct al
procurorului-sef.

Candidatul /gor Esanu nu a inaintat cereri de recuzare a membrilor Colegiului.

A LUAT CUVANTUL: Domnul Marcel Dimitras I-a informat pe Igor Esanu
despre faptul ca va fi evaluat in conformitate cu Criteriile expuse in Fisa de evaluare a
candidatului la functia de procuror-sef si adjunct al procurorului-sef, anexa nr.4 la
Regulamentul cu privire la Colegiul pentru selectia si cariera procurorilor si procedura
de selectie si carierd a procurorilor.

Tn calitate de raportor, domnul Alexandru Marit a prezentat informatia continuta
Tn dosarul de concurs al candidatului Igor Esanu.

Candidatul Igor Esanu nu a avut obiectii sau completari asupra raportului.

In continuare abilitatile profesionale ale candidatului la functia de procuror
conducdtor au fost evaluate prin intermediul testarilor. Dupa extragerea testelor ( 2
spete: 1 — In domeniul managementului, 1 — potrivit domeniului de competenta
profesionald), candidatului i-au fost oferite 10 minute pentru pregatire.

Riaspunsul la ambele spete a fost prezentat oral, in cadrul interviului. In
continuare domnul Igor Esanu a prezentat conceptul si motivatia pentru aplicarea la
functia de adjunct al procurorului-sef al Procuraturii municipiului Chisinau, sef-
adjunct al Oficiului Buiucani si a raspuns la intrebarile formulate de membrii
Colegiului, care au vizat relevanta experientei anterioare pentru functia la care
candideaza, activitatea didactica si cea stiintificd realizata, implicarea In activitati in
domenii relevante pentru Procuratura.

Urmare a audierii raportului prezentat de catre membrul raportor, a analizei
documentelor continute in dosarul de concurs si a prestatiei domnului Igor Esanu la
interviu, Presedintele Colegiului a anuntat demararea procedurii de deliberare.

Totodata, candidatul a fost informat despre publicarea rezultatelor finale pe
pagina web oficiald a Consiliului, timp de 2 zile lucratoare si despre modul de
contestare a deciziei Colegiului pentru selectia si cariera procurorilor.

Potrivit dispozitivului Hotararii nr.2-9/2022 din 04.05.2022, Colegiul pentru
selectia si cariera a procurorilor A HOTARAT:

— a aproba rezultatul final al evaluarii candidatului la functia de adjunct al
procurorului-sef al Procuraturii municipiului Chisinau, sef-adjunct al Oficiului
Buiucani, Igor Esanu, care a obtinut, in baza mediei punctajului oferit de Colegiul de
evaluare a performantelor procurorilor (87) si a punctajului oferit de Colegiul pentru
selectia si cariera procurorilor (45,9), punctajul final — 132,9.

Subiectul 9: evaluarea domnului Vladislav Harti, candidat la functia de adjunct
al procurorului-sef al Procuraturii municipiului Chisinau, sef-adjunct al Oficiului
Buiucani. Raportor — domnul Eduard Bulat.

In sald este invitat domnul Vladislav Harti, candidat la functia de adjunct al
procurorului-sef” al Procuraturii municipiului  Chisinau, sef-adjunct al Oficiului
Buiucani, inscris in Registrul candidatilor pentru suplinirea functiilor vacante, Lista
procurorilor care solicita numirea in functia de procuror-sef sau de adjunct al
procurorului-sef.

Candidatul Vladislav Harti nu a inaintat cereri de recuzare a membrilor
Colegiului.

A LUAT CUVANTUL: Domnul Marcel Dimitras |-a informat pe Vladislav
Harti despre faptul ca va fi evaluat in conformitate cu Criteriile expuse in Fisa de
evaluare a candidatului la functia de procuror-sef si adjunct al procurorului-sef, anexa
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nr.4 la Regulamentul cu privire la Colegiul pentru selectia si cariera procurorilor si
procedura de selectie si cariera a procurorilor.

In calitate de raportor, domnul Eduard Bulat a prezentat informatia continuta n
dosarul de concurs al candidatului Vladislav Harti.

Candidatul Vladislav Harti nu a avut obiectii sau completari asupra raportului.

In continuare abilitatile profesionale ale candidatului la functia de procuror
conducator au fost evaluate prin intermediul testarilor. Dupa extragerea testelor ( 2
spete: 1 — in domeniul managementului, 1 — potrivit domeniului de competenta
profesionald), candidatului i-au fost oferite 10 minute pentru pregatire.

Rispunsul la ambele spete a fost prezentat oral, in cadrul interviului. In
continuare domnul Vladislav Harti a prezentat conceptul si motivatia pentru aplicarea
la functia de adjunct al procurorului-gsef al Procuraturii municipiului Chisinau, sef-
adjunct al Oficiului Buiucani si a raspuns la intrebarile formulate de membrii
Colegiului, care au vizat relevanta experientei anterioare pentru functia la care
candideaza, activitatea didactica si cea stiintifica realizata, implicarea in activitafi in
domenii relevante pentru Procuratura.

Urmare a audierii raportului prezentat de catre membrul raportor, a analizei
documentelor continute in dosarul de concurs si a prestatiei domnului Vladislav Harti
la interviu, Presedintele Colegiului a anuntat demararea procedurii de deliberare.

Totodata, candidatul a fost informat despre publicarea rezultatelor finale pe
pagina web oficiald a Consiliului, timp de 2 zile lucratoare si despre modul de
contestare a deciziei Colegiului pentru selectia si cariera procurorilor,

Potrivit dispozitivului Hotararii nr.2-10/2022 din 04.05.2022, Colegiul pentru
selectia si cariera a procurorilor A HOTARAT:

— a aproba rezultatul final al evaluarii candidatului la functia de adjunct al
procurorului-sef al Procuraturii municipiului Chisinau, sef-adjunct al Oficiului
Buiucani, Vladislav Harti, care a obtinut, in baza mediei punctajului oferit de Colegiul
de evaluare a performantelor procurorilor (85,28) si a punctajului oferit de Colegiul
pentru selectia si cariera procurorilor (47,5), punctajul final — 132,8.

Subiectul 10: evaluarea domnului Gheorghe Mihaila, candidat la functia de
adjunct al procurorului-sef al Procuraturii municipiului Chisinau, sef-adjunct al
Oficiului Buiucani. Raportor — domnul Corneliu Bratunov.

In sald este invitat domnul Gheorghe Mihdld, candidat la functia de adjunct al
procurorului-sef al Procuraturii municipiului  Chisinau, sef-adjunct al Oficiului
Buiucani, inscris in Registrul candidatilor pentru suplinirea functiilor vacante, Lista
procurorilor care solicita numirea in functia de procuror-sef sau de adjunct al
procurorului-sef.

Candidatul Gheorghe Mihaila nu a Tnaintat cereri de recuzare a membrilor
Colegiului.

A LUAT CUVANTUL: Domnul Marcel Dimitras I-a informat pe Gheorghe
Mihaild despre faptul ca va fi evaluat in conformitate cu Criteriile expuse in Fisa de
evaluare a candidatului la functia de procuror-sef si adjunct al procurorului-sef, anexa
nr.4 la Regulamentul cu privire la Colegiul pentru selectia si cariera procurorilor si
procedura de selectie si carierd a procurorilor.

In calitate de raportor, domnul Corneliu Bratunov a prezentat informatia
continuta in dosarul de concurs al candidatului Gheorghe Mihaila.

Candidatul Gheorghe Mihdaila nu a avut obiectii sau completari asupra
raportului.
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In continuare abilitatile profesionale ale candidatului la functia de procuror
conducdtor au fost evaluate prin intermediul testarilor. Dupa extragerea testelor ( 2
spete: 1 — in domeniul managementului, 1 — potrivit domeniului de competenta
profesionald), candidatului i-au fost oferite 10 minute pentru pregatire.

Riaspunsul la ambele spete a fost prezentat oral, in cadrul interviului. In
continuare domnul Gheorghe Mihdild a prezentat conceptul si motivatia pentru
aplicarea la functia de adjunct al procurorului-sef al Procuraturii municipiului
Chisinau, sef-adjunct al Oficiului Buiucani si a raspuns la intrebarile formulate de
membrii Colegiului, care au vizat relevanta experientei anterioare pentru functia la care
domenii relevante pentru Procuratura.

Urmare a audierii raportului prezentat de catre membrul raportor, a analizei
documentelor continute in dosarul de concurs si a prestatieci domnului Gheorghe
Mihala la interviu, Presedintele Colegiului a anuntat demararea procedurii de
deliberare.

Totodata, candidatul a fost informat despre publicarea rezultatelor finale pe
pagina web oficiald a Consiliului, timp de 2 zile lucratoare si despre modul de
contestare a deciziei Colegiului pentru selectia si cariera procurorilor.

Potrivit dispozitivului Hotararii nr.2-11/2022 din 04.05.2022, Colegiul pentru
selectia si cariera a procurorilor A HOTARAT:

— a aproba rezultatul final al evaluarii candidatului la functia de adjunct al
procurorului-sef al Procuraturii municipiului Chisinau, sef-adjunct al Oficiului
Buiucani, Gheorghe Mihaila, care a obtinut, in baza mediei punctajului oferit de
Colegiul de evaluare a performantelor procurorilor (85) si a punctajului oferit de
Colegiul pentru selectia si cariera procurorilor (52,8), punctajul final — 137,8.

Presedintele Colegiului pentru selectia si cariera procurorilor a anuntat sedinta
inchisa.

Presedintele Colegiului pentru
selectia si cariera procurorilor semnat Marcel DIMITRAS

Secretar al sedintei semnat Elena CLIMA
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