PROGRAM PRIVIND PRINCIPALELE OBIECTIVE

ale candidatului la calitatea de membru al Colegiului de Etic si Disciplind a
procurorilor, din subordinea Consiliului Superior al Procurorilor:

EUGENIA ZUBCO,

DrocuUror municipiului Chisindu, Oficiul Principal

v' Fortificarea conlucririi cu Inspectia Procurorilor si Consiliul Superior al
Procurorilor In vederea elaborarii recomandarilor privind prevenirea abaterilor
disciplinare de cdtre procurori, etica §i conduita acestora atit in timpul exercitarii
atributiilor de serviciu cit si in afara acestuia;

v' Diminuarea activitdtii punitive a Colegiului §i orientarea activitdtii acestuia
spre prevenirea abaterilor disciplinare, decit spre sanctionarea acestora, prin
remiterea citre procurori a exemplelor de eticd si comportament in cazuri
concrete, care comportd elemente de novatie si/sau unicitate;

v' Emiterea recomanddrilor cu privire la conduita procurorului in raport cu mass-
media gi activigtii civici, care sd asigure promovarea imaginii ireprosabile si a
prestigiului institutiei, a corectitudinii, seriozitdtii, independentei  si
impartialititii profesiei de procuror in vederea unei bune realizéri a justitiei cu
implicarea cetifeanului si a unei comunicdri echilibrate si transparente cu
societatea;

v’ Difuzarea publicd a aprecierii preliminare a comportamentului procurorului, in
cazuri concrete de critici neechilibrati, comentarii nefondate, aprecieri
subiective a acestuia din partea politicienilor, demnitarilor publici, a
reprezentantilor mass media sau a partilor pe dosare, cu explicarea modalitatii in
care urmeaza si procedeze acestia daci exista indicii vreunei abateri disciplinare
, precum si cu atenfionarea de limitare a atacurilor la imaginea si prestigiul
profesiei, in cazuri de critici tendentioase si concertate la adresa vreunui procuror
concret si in acest mod, in adresa institutiei Procuraturii.




v’ Stabilirea in cadrul procedurilor disciplinare a cauzelor si conditiilor care au
favorizat comiterea abaterii disciplinare gi incdcarea Codului de Eticd a
Procurorilor, in cadrul audieri pozitiei procurorului a carui cauzé disciplinara se
examineazd, cu audierea eventual a procurorului-gef, a colegilor, astfel incit

aceste cauze sd fie excluse din activitate pe viitor, pentru a promova si apéra
responsabilitatea profesiei de procuror;

v' Constituirea bazei de date a hotdririlor disciplinare din cadrul Procuraturii, care
sd includa baza de date a Inspectiei, a Colegiului, dar si al Consiliului Superior
al Procurorilor, astfel incit procurorii si aibd acces liber in orice moment la
practica in acest domeniu si sé-si conformeze conduita In functie de situatiile
care apar in activitatea lor intr-un mod care si asigure promovarea unei imagini
integre a institutiei;

v" Racordarea propriului comportament §i propria conduitd, la cele mai inalte
standarde etice si de corectitudine, seriozitate, demnitate, retinere, prudents,
integritate, independent, onoare, demnitate §i probitate profesionald, astfel incit
colegii procurori, individual si colectiv, sd fie incurajati in a manifesta etica si
deontologia in toate circumstantele profesionale $i in viata privatd;

Eugenia Zubco




