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Disciplina este izvorul succesului.

- Eschil

Pentru a reusi aplicarea reala si integrald a Legii nr.3 din 25.02.2016 cu privire
la procuraturd, se impun o serie de actiuni care urmeazi a fi implimentate gradual
$i sistemic, inclusiv; selectarea membrilor Colegiului de disciplina si etica. Dat fiind
faptul ca am hotarit sa candidez la functia de membru al Colegiului de disciplina si
eticd, apreciind ci am dobindit acele deprinderi profesionale si morale de a fi unul
din cei care iau decizii ce ar asigura uniformitatea aplicarii cadrului legal la capitolul
eticd si disciplina profesionali in activitatea procurorilor, contribuind la reformarea
Procuraturii spre o institutie cu standarde europene si practice contemporane. in
acest context, am curajul s3 propun citeva obiective pentru a fi realizate, daca prin
votul de Incredere voi fi ales ca membru al Colegiului de disciplini si etica pentru
perioada anilor 2021-2025:

- 1. Colegiul de disciplind si etica functioneazi in subordinea Consiliului
Superior al Procurorilor, avind atributia de a examina cauzele disciplinare initiate
impotriva procurorilor, primite de la Inspectia procurorilor, si aplici, dupi caz,
sanctiuni disciplinare; adopti recomandari privind prevenirea abaterilor disciplinare
in cadrul procuraturii si respectarea eticii procurorilor. Intru asigurarea aplicirii
eficiente si previzibile a legii in domeniu imi propun:

- sa fiu un exemplu demn de urmat, care-si indeplineste obligatiunile in
corespundere cu Legea nr.3 din 25.02.2016 cu privire la procuraturd, Codul de Etica
al Procurorilor, pe principiile si standardele internationale, stabilite de Organizatia
Natiunilor Unite, Ghidul european al eticii si conduitei procurorilor (Ghidul de la
Budapesta), Avizul nr.9 (2014) al Consiliului Consultativ al Procurorilor Europeni
(Carta de la Roma), Conventia europeani a drepturilor omului i a libertitilor
fundamentale, jurisprudenta Curtii europene pentru drepturile omului (CEDO) si
alte recomandiri sau acte relevante adoptate de institutiile europene;

- sporirea increderii societitii in procuratura si pastrarea prestigiului profesiei.
In societate, imaginea functiei de procuror este relativ negativa, dar prin promovarea
comportamentului onest si dezvoltarea culturii interne de intolerantd fatd de
incélcarile de eticid si manifestirile coruptibile, dezvoltarea capacititilor de a
investiga §i examina eficient astfel de incdledri, o deschidere mai mare fatd de
societate si mass-media se vor minimaliza criticile la adresa procuraturii.




- Promovarea activitdtii Colegiului de disciplina si eticd de emitere a avizelor
individuale consultative, in acord cu prevederile pct.28 din Regulamentul privind
modul de organizare si functionare a Colegiului de disciplind si eticd, care oferd
posibilitatea ghidarii procurorilor ce se afld in situatii de dubii cu privire la
respectarea normelor de conduitd si eticd profesionald, in vederea contribuirii la
indeplinirea uneia din atributiile organului, citre care acced, de a asigura prevenirea
abaterilor disciplinare si respectarea eticii procurorilor;

- 2. Tinind cont ci atit Legea cu privire la procuraturi, cit si Codul Muncii, ne
ofera lista abaterilor disciplinare, nu insa si tilmicirea acestora, lasind interpretarea
celor care vor aplica legea, de la caz la caz, in vederea uniformizarii practicii de
aplicare a normelor de conduitd si etici profesionald in rindul lucritorilor
procuraturii, voi promova urmétoarele activititi:

1. Stabilirea unei definitii clare a actiunilor si inactiunilor ce constituie abateri
disciplinare, totodatd reglementarea  proportionalititii sanctiunilor
disciplinare, abaterilor comise si fortificarea calitdtii procedurilor
disciplinare;

2. Initierea elaborarii unor recomandari detaliate a procedurii disciplinare, cu
prevederea clard a garantiilor procesuale ale subiectilor implicati;

3. Publicarea periodicd, potrivit pct.29 din Regulamentul privind modul de
organizare si functionare a Colegiului de disciplina si etica, pe pagina web
oficiald a Consiliului Superior al Procurorilor, a avizelor individuale, anticipat
fiind depersonalizate, in vederea ridicarii nivelului de intelegere de citre
procurori a obligatiunilor de conduitd si etica, astfel stabilindu-se, prin
exemplificare, unele criterii definitorii in determinarea a ceea ce e permis s
ce e interzis, pentru procurorii care s-ar putea afla in situatii similare;

4. Fiind un sistem unic, Procuratura, care include Procuratura General3,
procuraturile specializate si cele teritoriale, imi asum toati responsabilitatea:

* S& asigur ca orice abatere disciplinard a procurorilor, din orice
procuratura, sd poata fi examinata i sanctionati, in strictd concordant
cu principiile valabile unui stat de drept: legalitatea, respectarea
independentei decizionale a procurorului, echitatea, proportionalitatea
sanctiunii cu abaterea disciplinard comisi si transparenta;

* S&-mi aduc aportul la formarea sistemului de raspundere disciplinar,
intrucit sd nu se admitd posibilitatea influentirii in procesul de
examinare a abaterilor disciplinare.

Societatea civild nu are intotdeauna intelepciunea de a percepe calitatea
muncii depuse sau profesionalismul procurorilor, de multe ori cetdtenii nici nu stiu
unde se afla sediul procuraturii, insd cunosc procurorii in persoani, mai ales in




centrele raionale, unde numarul de locuitori nu este atjt de mare si atunci ei apreciazi
numarul comportamentul procurorilor in societate, iar cea mai mica abatere devine
condamnati. De aceea voi pune foarte mult accent pe respectarea Codului de etici
al procurorilor, inclusiv in propria persoani.

Nu este deloc usoard activitatea Colegiului de disciplina si eticd, fiind un
organ aflat mereu in atentia publicului larg, cateodatd incomodat, dar trebuie s3
tinem cont ci fiecare din noj isi ocupa locul in lume in functie de faptele sale, si in
functie de capacitatea sa intelectuald, in functie de declaratii sau intentii.
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