PROCURATURA REPUBLICII MOLDOVA

PROGRAM
privind principalele obiective propuse
in activitatea Colegiului de evaluare a performantelor procurorilor
din subordinea Consiliului Superior al Procurorilor

In cazul alegerii subsemnatului in calitate de membru al Colegiului de
evaluare a performantelor procurorilor din subordinea Consiliului Superior al
Procurorilor, imi propun promovarea si realizarea, in comun cu ceilalti membri al
Colegiului nominalizat, a urmétoarelor obiective principale:

- Activitatea Colegiului de evaluare a performantelor procurorilor urmeazi
a fi desfisuratd in strictd conformitate cu Legea nr.3 cu privire la
Procuraturd din 25.02.2016, Regulamentul cu privire la organizarea si
functionarea Colegiului de evaluare a performantelor procurorilor si
modul de evaluare a performantelor procurorilor, precum si a altor acte
normative care reglementeazi activitatea acestuia;

- Stabilirea problemelor apdrute in activitatea Colegiului precedent la
executarea atributiilor de evaluare a performantelor procurorilor si gisirea
metodelor de solutionare a acestora;

- Exercitarea de citre Colegiul de evaluare a performantelor procurorilor a
atributiilor de autoadministrare a sistemului procuraturii in scopul sporirii
pentru realizarea ciruia Colegiul urmeazd si evalueze performantele
procurorilor in vederea selectérii §i promovirii a celor mai competente
persoane, corecte, impartiale si integre in functia de procuror;

- Evaluarea ordinard si extraordinard a performantelor procurorilor, in
vederea identificarii celor care corespund cerintelor statutului de procuror
si asigurdrii sistemului procuraturii cu procurori calificati;

- Evaluarea performantelor procurorilor urmeazi si se axeze pe stabilirea
nivelului de cunostinte si aptitudini profesionale, cét si a capacititilor de
aplicare a cunostintelor teoretice in practicarea profesiei de procuror,
evidentierea aspectelor slabe si forte din activitatea procurorilor,
stimularea tendintei de perfectionare a abilititilor profesionale si sporirea
eficientei activitéii procurorilor la nivel individual, cét si la nivel colectiv:

- Tendinta de a efectua analiza complexd a activititii profesionale si a
calititilor personale ale procurorilor, imbunititirea performantelor
profesionale ale acestora, cresterea eficientei activitiitii procuraturii in
ansamblu;

- 'La stabilirea nivelului de profesionalism al fiecirui procuror supus
evaludrii, in scopul evaludrii corecte, membrii colegiului, urmeazi si
analizeze informatia cu privire la calitatile profesionale ale procurorului,
findnd cont de volumul de lucru efectuat, calitatea actelor, precum si
interactiunea procurorului cu alte organe de drept (politie, judecats,
autoritatea public# locala, etc);



- Activitatea Colegiului de evaluare si exercitarea atributiilor acestuia si
vizeze evaluarea performantelor procurorilor, avind drept scop efect
pozitiv  responsabilizarea acestora $i cresterea profesionalismului,
rezultatele evaludrii fiind luate in considerare la dezvoltarea carierei
procurorilor, in acest mod urmand a fi promovati procurorii competenti
care defin inalte calititi profesionale, rezultatele evaludrii fiind necesare
pentru numirea in functia de procuror sau procuror - sef;

- Contribuirea la crearea conditiilor egale pentru toti procurorii la evaluarea
performantelor cu stabilirea unor criterii ce ar permite evaluarea corecti a
muncii lor, reiesind din specificul atributiilor $i domeniului de activitate;

- Asigurarea in continuare a publicarii agendelor sedintelor si rezultatele
evaludirilor pe pagina web oficiali a procuraturii, www.procuratura.md,
directoriul ,,Colegiul de evaluare a performantelor procurorilor”;

- In calitate de membru al Colegiului de evaluare a performantelor
procurorilor, tind si contribui la sporirea imaginii Procuraturii Republicii
Moldova prin evaluarea corects a performantilor procurorilor, in vederea
stabilirii corecte a persoanelor ce pot fi promovate si identificirii
problemelor ce duc Ia nivelul scizut al performantelor si a dezvoltirii
profesionale;

- Contribuirea la crearea conditiilor egale pentru toti procurorii la evaluarea
performantelor cu stabilirea unor criterii ce ar permite evaluarea corects a
muncii lor, reiesind din specificul atributiilor si domeniului de activitate,

28.10.2021

Procuror - sef interimar

al Procuraturii raionului Cilarasi Lilian Corpaci




